BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA U XEPLIETTOBUHA

VIJECE MINISTARA CABJET MUHUCTAPA
URED PREDSJEDAVAJUCEG / PREDSJEDATELJA KABHHET IPEJICJEAABAJYRET
URED KOORDINATORA ZA REFORMU

JAVNE UPRAVE

KAHIIEJTIAPUJA KOOPTHHATOPA 34 PE®@OPMY JABHE YIIPABE

Broj: 04-02-2-11-_ /21 PRIJEDLOG
Sarajevo .2023. godine

Na osnovu ¢lana 24. Zakona o ministarstvima i drugim organima uprave Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine", br.
5/03, 42/03, 26/04, 42/04, 45/06, 88/07, 35/09, 59/09, 103/09, 87/12, 6/13, 19/16 i 83/17) i ¢lana 11. Odluke o godiSnjem planiranju rada i
naCinu pracenja i izvjeStavanja 0 radu u institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine”, broj 94/14), Ured
koordinatora za reformu javne uprave, podnosi

IZVJESTAJ O RADU
Ureda koordinatora za reformu javne uprave za 2022. godinu

Ured koordinatora za reformu javne uprave ( u daljem tekstu: Ured) Programom rada za 2022. godinu predvidio je jedan cilj koji je fokusiran
na koordinaciju procesa reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini kroz razvoj novog strateSkog i planskog dokumenta u oblasti reforme
javne uprave za cijelu zemlju, dalji razvoj institucionalnih kapaciteta, unapredenje koristenja donatorske podrske procesu reforme javne uprave.
Temeljni cilj predviden Programom rada:

Specificni cilj 1. Unapredenje koordinacije pripreme, prac¢enja, implementacije i evaluacije strateSkih dokumenata u oblasti reforme javne
uprave uz razvoj institucionalnih kapaciteta i unapredenje koristenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika donatorske
podrske radi podrske implementaciji strateSkog okvira reforme javne uprave.

Ispunjenje cilja doprinosi napretku u provedbi srednjoro¢nog cilja Ureda: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme
javne uprave, koji je planiran Srednjoro¢nim planom rada Ureda za period 2022-2024. godine. Na bazi procjene postignuca koja je detaljnije
data u nastavku ovog izvjestaja, Ured cijeni da je specifi¢ni cilj u znac¢ajnoj mjeri ispunjen. Odstupanja se prvenstveno odnose na kasnjenja u
dosezanju planiranih vremenskih rokova za realizaciju pojedinih aktivnosti. U nekim slu¢ajevima Ured nije u potpunosti implementirao
planiranu aktivnost, ali je proveo dodatne aktivnosti koje nije bilo moguce predvidjeti Programom rada za 2022. godinu, a doprinose ispunjenju
ciljeva reforme javne uprave u cjelini, kao i ispunjenju srednjoro¢nog cilja.



Usvajanjem Strateskog okvira za reformu javne uprave 2018-2022. ( u daljem tekstu: SORJU) i prateceg Akcijskog plana za reformu javne
uprave stvorene su pretpostavke za provedbu dogovorenih reformskih mjera i aktivnosti. Uz podrsku projekta ,,Podrska reformi javne uprave u
Bosni i Hercegovini (IPA 2015) pripremljen je Prijedlog Zajednicke platforme o principima i na¢inu implementacije reforme javne uprave u
Bosni i Hercegovini (u daljem tekstu: Zajednicka platforma), ali jo$ nije usvojen, jer princip politicke koordinacije jo$ nije usaglasen sa
Evropskom komisijom. U skladu sa ovlastenjima iz Odluke, Ured je inicirao imenovanje predstavnika institucija u radna tijela prema
reformskim oblastima (tzv. nadzorni timovi). Vlada Federacije Bosne i Hercegovine donijela je na 308. sjednici od 17.3.2022. Odluku o
imenovanju ¢lanova i zamjenika ¢lanova nadzornih timova za implementaciju reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini ispred Federacije
Bosne i Hercegovine (V- broj: 350/2022 17.03.2022). Na nivou institucija BiH sli¢na odluka je pripremljena, ali nije dobila pozitivho misljenje
Ministarstva finansija i trezora Bosne i Hercegovine, koje smatra da je usvajanje Zajednicke platforme preduslov za imenovanje nadzornih
timova. Usvajanje dokumenta Zajednicka platforma o principima i nafinu implementacije reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini
predstavlja preduslov za pocetak provedbe aktivnosti iz Akcijskog plana za reformu javne uprave.

Tokom perioda januar — decembar 2022. godine, Ured je pruzio podrSsku u implementaciji CAF 2020 alata u Ministarstvu civilnih poslova
Bosne i Hercegovine i Uredu za zakonodavstvo pri Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine. Takoder, Ured je u saradnji sa Regionalnom $kolom
za javnu upravu (ReSPA) pripremio potrebne dokumente za novi ciklus realizacije po CAF 2020 alatu u samom Uredu, nakon ¢ega ¢e aplicirati
za CAF Efektivni korisnik kod ReSPA-¢. Naime, ova oznaka podlijeZe procjeni od strane eksperata iz ReSPA-e, te dokazuje da se organizacija
drzi osnovnih nacela za upravljanje kvalitetom i tezi ka svom efikasnijem i efektivnijem radu. U prethodnom periodu predstavnik Ureda je kao
ekspert ReSPA-e ucestvovao u procjeni za CAF Efikasni korisnik za Agenciju za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine, a §to je na
kraju ova organizacija i dobila. Takoder, u saradnji sa UNDP-ovim Projektom opéinskog okolisnog upravljanja (MEG) razvijena je i
prilagodena metodologija CAF 2020 za jedinice lokalne samouprave u Bosni i Hercegovini. Njeno testiranje i primjena u jedinicama lokalne
samouprave u oba entiteta se oCekuje tokom narednog izvjestajnog perioda. Kada je u pitanju izgradnja kapaciteta predstavnici Ureda i Agencije
za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine su prosli specijalisticke obuke za trenere i evaluatore za CAF 2020 alat u organizaciji Europskog
instituta za javnu upravu u Mastrihtu (EIPA) i KDZ Austrija.



Aktivnosti Ureda su bile usmjerene na pripremu Izvjestaja o napretku u implementaciji Akcijskog plana Strateskog okvira za reformu javne
uprave za period 2020-2022. U skladu sa zakljuckom sa sastanka PAR koordinatora od 4.10.2022. godine priprema izvjestaja bi trebala biti
zavrSena do kraja februara 2023. godine. To ukljucuje i proces javnih konsultacija koji, u skladu sa Pravilima za konsultacije u izradi pravnih
propisa, traje minimalo 15 dana. Ured ¢e nakon provedenih javnih konsultacija finalizirati izvjestaj uz konsultacije sa entitetskim i
koordinatorom Br¢ko distrikta BiH u februaru 2023. godine, te u skladu sa propisanom procedurom dostaviti finalni nacrt Izvjestaja na misljenja
nadleznim drzavnim institucijama, a nakon toga i Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine na usvajanje.

Aktivnosti Ureda su bile usmjerene i na implementaciju projekta iz IPA 2017 ,,Jacanje upravljanja ljudskim resursima u Bosni 1 Hercegovini®,te
na pripremu projektnog zadatka za novi projekat podrske Uredu 1 procesu reforme javne uprave u Bosni 1 Hercegovini naziva ,,EU za efikasnu
javnu upravu iz IPA 2019. Ured je u funkciji sektorske koordinirajuce institucije za IPA III Prozor 2 (Windows 2 - Dobro upravljanje,
uskladivanje s pravnom stecevinom, dobrosusjedski odnosi 1 strateSka komunikacija), u skladu sa zahtjevima i instrukcijama DIPAK ureda,
vodio proces revidiranja IPA III Strateskog odgovora za Bosnu i Hercegovinu, ukljucujuéi i pripremu akcionih fisea (AF) za programske godine
2023, 2024 i 2025. AF EU4 PAR Strategic Framework implementation (IPA 2023) ukupne vrijednost 11 milona eura, trebao bi te nastaviti
podrzavati proces reforme javne uprave u Bosni 1 Hercegovini u oblasti Drzavna sluzba 1 ULJP i1 segmentu digitalizacije (oblast Pruzanje
usluga).

Ured je u 2022. godini nastavio sa promocijom reforme javne uprave. Ranije su entitetske vlade/Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine kao i
Vlada Brcko distrikta Bosne i Hercegovine prihvatile Nacrt komunikacijske strategije za promociju reforme javne uprave, ali je samo Vlada
Federacije Bosne i Hercegovine u aprilu 2022. godine usvojila dokument sa prate¢im Akcionom planom. Nastavljena je promocija reforme
javne uprave kroz istupe u medijima, uceS¢a i prezentiranja predstavnika Ureda o reformi javne uprave na konferencijama,
radionicama/okruglim stolovima civilnog drustva, direktnim kontaktima sa predstavnicima medija i NVO sektora, te komuniciranjem o reformi
javne uprave posredstvom web stranice, elektronskog biltena i zvani¢nih naloga na drustvenim mrezama Facebook i Twitter.

Ured je tokom 2022. godine proveo niz aktivnosti koje nisu bile direktno predvidene Godi$njim programom rada za 2022. ali su
znacajno doprinijeli provedbi funkcija Ureda.

Osigurano je redovno ispunjenje obaveza Ureda u procesu evropskih integracija, kroz rad na pripremi dokumenata i redovno izvjestavanje o:
napretku u podrucju reforme javne uprave, pripremu dokumenata za diskusiju, izvjestaja o provedenim preporukama, te uc¢esce u radu tijela za
provedbu SSP (Odbor, PAR specijalna grupa, kvartalni dijalog), pripremu Akcijskog plana za ispunjenje preporuka iz AnalitiCkog izvjestaja i



izvjeSavanje o provedenim aktivnostima, saradnju sa OECD i SIGMA. Dodatno, u okviru programa saradnje sa SIGMA proveden je niz
aktivnosti u razli¢itim oblastima RJU (sastanci, radionice, seminari, davanje misljenja na propise,analize i izvjestaj). Ured je u izvjeStajnom
periodu pruzio podrsku SIGMA-i u provodenju mjerenja stanja u oblasti reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini. Procjena stanja je bila
fokusirana na sljedece oblasti: strateski okvir za reformu javne uprave, drzavna sluzba i upravljanje ljudskim potencijalima, pruzanje usluga i
eksterna rvizija.

Partnerstvo za otvorenu vlast: Ured je zajedno sa Ministarstvom pravde BiH nastavio pruzati administrativno-tehnicku podrsku
Savjetodavnom vije¢u Partnerstva za otvorenu vlast, a u skladu sa Odlukom Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine 0 osnivanju Savjetodavnog
vijeca inicijative "Partnerstvo za otvorenu vlast" (,,Sluzbeni glasnik BiH*, boj 94/16). U martu 2022. godine Ured je realizirao mjeru iz
Akcionog plana 2021-2023. godine, a odnosi se na provedbu istrazivanja o ispunjenosti standarda proaktivne transparentnosti. U maju 2022.
godine predstavnici Ureda, Agencije za statistiku Bosne i Hercegovine i Transparency International Bosne i Hercegovine odrzali su radionicu
za sluzbenike i sluzbenice drzavnih institucija Bosne i Hercegovine iz oblasti proaktivne transparentnosti, na kojoj su objasnjeni koncept
otvorene vlasti i prednosti koje nosi transparentan pristup u objavljivanju podataka. Ovom radionicom podrzali su globalnu ideju o
obiljezavanju sedmice otvorene vlasti. U oktobru 2022. godine Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine je usvojilo Informaciju Ureda o treCem
online istraZzivanju o primjeni Politike 1 standarda proaktivne transparentnosti, te je donijelo vise zakljuCaka s ciljem daljeg podizanja razine
transparentnosti u institucijama na razini Bosne i Hercegovine.

Usvajanjem SORJU i prateceg Akcijskog plana za reformu javne uprave stvorene su pretpostavke za provedbu dogovorenih reformskih mjera i
aktivnosti. Bice potrebno osigurati brzo prilagodavanje i nastavak rada struktura za koordinaciju reforme javne uprave, te osigurati deblokadu
novca iz Fonda za reformu javne uprave na ¢ijem se racunu nalazi oko 10,5 miliona KM, kako bi provedba Akcijskog plana mogla poceti.
Koordinatori za RJU su u maju 2021. donijeli zaklju¢ak da je aneksom Memoranduma o razumijevanju za uspostavu Fonda potrebno produziti
vazenje Memoranduma do 31.12.2025. Koordinatori su potpisali Zajedni¢ku izjavu kojom su potvrdili zna¢aj Fonda za implementaciju reforme
javne uprave u prethodnom periodu, te iskazali nedvosmisleno opredjeljenje za reaktivaciju Fonda i koriStenje sredstava koja se nalaze u njemu
za provedbu planiranih reformskih aktivnosti. U izjavi je zatrazena i dalja finansijska podrska donatora za Fond. Izjava je dostavljena DEU u
Bosni i Hercegovini, svim donatorima Fonda, kao i drugim ambasadama u septembru 2021. Od donatora Fonda je u julu 2021. godine zatraZzena
saglasnost da se preostala sredstva u Fondu utrose na namjene o kojima bi odluku donijeli Vijece ministara Bosne i Hercegovine, vlade entiteta
i Breko distrikta Bosne i Hercegovine, te pisano izja$njenje u vezi daljnjeg uceséa u odlu¢ivanju u Upravnom odboru Fonda. Ured je putem
elektronske poste saglasnost dobio od Britanske ambasade, kao i ranije od donatora Norveske, dok su Svedskoj i Danskoj vraéena sredstva u
skladu sa njihovim zahtjevom i odlukom Upravnog odbora Fonda. Paralelno, u cilju ubrzanja procesa deblokade Fonda Ured je pripremio
prijedlog Sporazuma o utrosku preostalih sredstava upla¢enih u Fond kojim je definisana namjena troSenja preostalih sredstava u Fondu



(10.580.469,08 KM) za implementaciju aktivnosti predvidenih Strateskim okvirom za reformu javne uprave u Bosni i Hercegovini 2018-2022. i
prate¢im Akcionim planom. Predlozeno je da ovaj sporazum potpiSu predsjedavajuci Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine, premijeri entiteta i
Bréko ditrikta Bosne i Hercegovine, gradonacelnik Breko distrikta Bosne i Hercegovine i ministar finansija i trezora Bosne i Hercegovine.
Sporazum omogucava dalje koristenje postojecih sredstava u Fondu, ali i osiguranje daljih ulaganja $to zahtijeva dogovore sa donatorima koji
su iskazali interes u procesu mapiranja za nastavak sufinansiranja Fonda.

Provodenje Akcijskog plana Strateskog okvira za reformu javne uprave prema postavljenim rokovima, rjeSavanje zastoja u funkcioniranju
Fonda za reformu javne uprave, finalizacija prvog izvjestaja o implementaciji StrateSkog okvira/AP za RJU, te nastavak procesa izvjestavanja o
napretku u implementaciji bice u fokusu kao prioritetni zadaci Ureda za 2023. godinu.



Opéi cilj/principi razvoja: Upravljanje u funkciji rasta
Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta
Srednjoro¢ni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave
Specifi¢ni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, pracenja, impl ije i evaluacije strateskih dok u oblasti reforme javne uprave uz razvoj institucionalnih kapaciteta i unapredenje koristenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika donatorske podrike
radi podr3ke implementaciji strateS§kog okvira reforme javne uprave
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Program 1 Koordinacija, usmjeravanje i pracenje reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini
Projekat 1.1. Razvijanje, oper i i podr3ka impl iji strates| okvira za reformu javne uprave u Bosni i Hercegovini i koordinacija procesa RJU
uradena nge
X uradena
. analiza X
provedbeni analiza
. provedbe .
oy dokumenti stratesko; provedbe aktivnost Aktivnost nije realizirana.
1.1.1.Priprema analize provedbe strate$kog okvira za reformu javne uprave (JDKFNE,JMF opisno strate$kog okvira okvira zag strate§kog | budzet 100,000 0 v nije v .
OP.PJ) za reformu javne . okvira za realizirana
reformu javne .
uprave reformu
uprave sa .
javne
preporukama
uprave
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1.1.2.Priprema, provodenje nabavki i upravljanje projektima

0J
(JDKFNE,PJ,J
MFOP)

broj

budzet

700,000

450,000

Aktivnost je djelimi¢no realizirana. Zbog
nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i implementacija

projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
javne uprave.

Aktivnosti Ureda su bile usmjerene na
implementaciju projekata iz IPA 2017 , Jacanje
upravljanja ljudskim resursima u Bosni i
Hercegovini®, na pripremu projekta ,,EU za
efikasnu javnu upravu“ iz IPA 2019., na pripremu
Akcionog dokumenta za IPA 2022 i na pripremu
osam akcionih fiche-a (idejnih akcija) u okviru
IPA III planiranja i programiranja (2023-2025).

1.1.3.Monitoring i izvje§tavanje o provedbi strateSkog okvira za reformu javne uprave/akcijskog plana za
reformu javne uprave

IDKFNE (OJ)

opisno

Izvjestaji iz
prethodne godine

pripremljeni i
dostavljeni
izvjestaji
Vijecu
ministara
Bosne i
Hercegovine

nisu
pripremljeni
i
dostavljeni
izvjestaji
Vijecu
ministara
Bosne i
Hercegovin
e.

budzet

100,000

50,000

Aktivnost je djelimi¢no realizirana.
Priprema Izvjestaja o napretku u implementaciji
Akcijskog plana Strate$kog okvira za reformu
javne uprave je u toku. Izvjestaj obuhvata period
2020-2022. U skladu sa zakljutkom sa sastanka
PAR koordinatora od 4.10.2022. priprema
Izvjestaja bi trebala biti zavrSena do kraja februara
2023. godine. To uklju¢uje i proces javnih
konsultacija koji, u skladu sa Pravilima za
konsultacije u izradi pravnh propisa, traje
minimalo 15 dana. Ured ¢e nakon provedenih
javnih konsultacija finalizirati izvjestaj uz
konsultacije sa entitetskim i koordinatorom Bréko
distrikta BiH u februaru 2023. godine, te u skladu
sa propisanom procedurom dostaviti finalni nacrt
Izvjestaja na misljenja nadleznim drzavnim
institucijama, a nakon toga i Vije¢u ministara BiH
na usvajanje.
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1.1.4. Razvijanje sistema za upravljanje kvalitetom u organima javne uprave u Bosni i Hercegovini i J DKFI;I E broj 17 21 21 budset 80.000 80.000 v v Ured je pruzio stru¢nu podrsku u implementiranju
ispitivanje zadovoljstva korisnika IMFOP) ’ ’ ’ alata za upravljanje kvalitetom javnim
institucijama u Bosni i Hercegovini.
Provedena
edukativna
Provedena | kampanja
Komunikacijska i cdukativ?a (RJU.
digitalna strategija kampanja | promoviran
Ureda (RJL.J ana.
Koordinatora za prom?vlrar}a druStz/emm
- . . . . . . JMFOP (PJ, . reformu javne na druftvcmm mrezama N . . ..
1.1.5.Promocija Strate$kog okvira za reformu javne uprave i AP/edukativna kampanja JDKFNE, OJ) opisno upravefistrazivanje mrezama posredstvo | budzet 70,000 70,000 v v Aktivnost je realizirana.
' IPSOS 0 posredstvom o
percepeiii gradana zvaniénog | zvani¢nog
formi iavne naloga Ureda naloga
Z}::ave i 12 020. koordinatora - Ureda
Facebook i | koordinator
Twitter) a-
Facebook i
Twitter)
Godisnji
finansijski
izvjestaj
Fonda za
reformu
. . . Javnel Aktivnost je realizirana.
1.1.6.Upravljanje Fondom za reformu javne uprave JDKFNE broj 1 1 uprave je budzet 80,000 80,000 I v
dostavljen
Vijeéu
ministara
Bosne i
Hercegovin

e.
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radu Ureda
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i dostavljen
Vijeéu
ministara
Bosne i
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1.1.7.Srednjoro¢no i godisnje planiranje i izvjestavanje o radu Ureda OJ.PJ,JDKFNE, opisno prct?u_:d?l ?13? oVt dOSta\’l_]f:[.]l cna .| budzet 40,000 100,000 I\% nrwv Aktiynost je realizirana.
IMFOP iizvjeStaji planovi i razmatranje
izvjestaji i
usvajanje.
Prijedlog
Programa
rada Ureda
za
2023.godin
uje
pripremljen.
1.1.8.Koordinacija procesa Reforme javne uprave OJ,PJ,JIDKFNE broj 30 30 50 budzet 300,000 400,000 v v Aktivnost je realizirana.
Postojece Aiuri{'af\c ai::ib:;nc aktivnost Akti\{nost nije .rcalizirana. ..
1.1.9.Poboljsati i unaprijediti postojece procedure i ostale akte Ureda koorinatora za reformu javne uprave OJPJ,IDKFNE, opisno procedure i ostali P osto;ecel postojece budzet 130,000 30,000 v nije . I nterni akti donesen} u 2022, godnm:
JMFOP akii procedure i procedure i realizirana Akcioni plan za borbu protiv korupcije u Uredu za
ostali akti 2023.godinu; Plan integriteta Ureda 2023-2026

ostali akti




Pokazatelji

Izvori finansiranja i troSkovi

Vrijeme provodenja
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Projekat 1.2. Izrada kataloga javnih registara u Bosni i Hercegovini
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
- P . P . . L . OJ (PJ, broj 0 8 0 stvoreni razumijevanju, finansiranje i implementacija
1.2.1. 1 1 kt 3 b: TOR je sastavni d. 1 . . 3 o L
ro'ekfxf;;a;/lg;:f o:ff(f;izon[?eggg)clo ?»;)IZVFGCH_]C na bazi ugovora ( je sastavni dio ugovora) { plana JDKFNE, donacije 482,625 v preduslovi |  projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
proJ sy JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni .
. o L nisu
. usvojen pocetni monitoring .
opisno L P stvoreni
izvjestaj projekta 1zvjestaji .
X preduslovi
projekta
UOFRJU
Projekat 1.3. Sistemi za upravljanje dokumentima
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
Lo L . R . . . . OJ (PJ, broj 0 8 0 stvoreni razumijevanju, finansiranje i implementacija
1ii::i(g;a:l?;\‘:fcsz:lf;?\z?:lg ;)ieli:tz;.;)lzvrsenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana JDKFNE, donacije 658,909 v preduslovi |  projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
pro) i &Y JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni .
. o L nisu
. usvojen pocetnt monitoring .
opisno s PR stvoreni
izvjestaj projekta izvjestaji .
X preduslovi
projekta

UOFRJU
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Izvori finansiranja i troSkovi

Vrijeme provodenja

- - = < o = —
Nosilac =3 g z w = z Z2| E o 2
o Gl = H - S .3 =2 2| 5% |5.¢=
S @ = £o0 Sa s -
Programi, projekti i aktivnosti aktl\lmos.tl 3 & Z B s 25 S 8 4 it < $28§ Komentar
(organizaciona B T & 2 & g g8 = 2 =28 ZE%
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Projekat 1.4. Izrada softvera za podriku izradi zakona i drugih propisa
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
- P . P . . L . OJ (PJ, broj 0 8 0 stvoreni razumijevanju, finansiranje i implementacija
1.4.1. 1 1 kt 3 b: TOR je sastavni d. 1 . . 3 o L
ro'ekfxf;;a;/lg;:f o:ff(f;izon[?eggg)clo ?»;)IZVFGCH_]C na bazi ugovora ( je sastavni dio ugovora) { plana JDKFNE, donacije 259,600 v preduslovi |  projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
proJ sy JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni .
. o L nisu
. usvojen pocetni monitoring .
opisno L P stvoreni
izvjestaj projekta 1zvjestaji .
X preduslovi
projekta
UOFRJU
Projekat 1.5. Baza zakonskih propisa
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
Lo L . R . . . . OJ (PJ, broj 0 8 0 stvoreni razumijevanju, finansiranje i implementacija
1;iiii(g;a:l?;\‘:fcsz:lf;ﬁ?:lg ;)ieli:tz;.;)lzvrsenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana JDKFNE, donacije 207,090 v preduslovi |  projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
pro) i &Y JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni .
. o L nisu
. usvojen pocetnt monitoring .
opisno s PR stvoreni
izvjestaj projekta izvjestaji .
X preduslovi
projekta

UOFRJU
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Izvori finansiranja i troSkovi

Vrijeme provodenja
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Projekat 1.6. Podrika uspostavljanju integralnog Sistema za upravljanje odnosa sa korisnicima, Pilot CRM
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
- P . P . . L . OJ (PJ, broj 0 8 0 stvoreni razumijevanju, finansiranje i implementacija
1.6.1. 1 1 kt 3 b: TOR je sastavni d. 1 . . 3 o L
ro'ekfxf;;a;/lg;:f o:ff(f;izon[?eggg)clo ?»;)IZVFGCH_]C na bazi ugovora ( je sastavni dio ugovora) { plana JDKFNE, donacije 125,000 v preduslovi |  projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
proJ sy JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni .
. o L nisu
. usvojen pocetni monitoring .
opisno L P stvoreni
izvjestaj projekta 1zvjestaji .
X preduslovi
projekta
UOFRJU
Projekat 1.7. Centralni informacijski sistemi u turizmu
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
- - . .. . . . L . OJ (PJ, j t i ij ju, finansiranje i impl taci
1.7.1. upravljanje realizacijom projekta i izvrSenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana ( broj 0 8 0 . stvoreni . raz.umue\l/anju }nan31ranje.1 {xnp ementacija
rojektnih aktivnosti (LM metodologija) JDKFNE, donacije 630,000 v preduslovi |  projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
pro) i &Y JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni .
. o L nisu
. usvojen pocetnt monitoring .
opisno s PR stvoreni
izvjestaj projekta izvjestaji .
X preduslovi
projekta

UOFRJU




Opéi cilj/principi razvoja: Upravljanje u funkciji rasta

Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

Srednjorocni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave

Specifi¢ni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, pracenja, implementacije i evaluacije strateskih dokumenata u oblasti reforme
javne uprave uz razvoj institucionalnih kapaciteta i unapredenje korisStenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika
donatorske podrske radi podr§ke implementaciji strate§kog okvira reforme javne uprave

Vrijeme provodenja

Status zakona zakljuéno sa 31.12.2022. godine

Planirani Kvartal kada Procedura |Usvojen u
Naziv zakona kvartal za . . Upuéen VM |Usvojen na VM . . Komentar
rovodenje Jeaktivnost gy 1y A NE) [Bil (DANE)  |WPS BiH - [PS Bill
P . . provedena (DA/NE) (DA/NE)
aktivnosti
1 2 3 4 5 6 7 8

1.1 (naziv programa)

1.1.1 (naziv projekta)

1.1.1.1 (naziv zakona) / / / / / / /




Op(i cilj/principi razvoja: Upravljanje u funkciji rasta

Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

Srednjoroc¢ni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave

Specifi¢ni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, pra¢enja, implementacije i evaluacije strateSkih dokumenata u oblasti reforme javne uprave uz razvoj institucionalnih
kapaciteta i unapredenje koriStenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika donatorske podrske radi podrske implementaciji strateSkog okvira reforme javne
uprave

Status podzakonskog akta/ostalih akata zaklju¢no sa
Vrijeme provodenja 31.12.2022.
godine
Naziv podzakonskog akta Planirani Kvartal , Usvojen od . Komentar
. Upucen . Usvojen na
kvartal za kada je . strane Upuéen VM .
. . rukovodiocu . . VM BiH
provodenje | aktivnost (DA/NE) rukovodioca | BiH (DA/NE) (DA/NE)
aktivnosti | provedena (DA/NE)
1 2 3 4 5 6 7 8
1.1. (naziv programa)
1.1.1. (naziv projekta)
1.1.1.1. (naziv podzakonskog akta) / / / / / / /




Opéi cilj/principi razvoja: Upravljanje u funkciji rasta

Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

Srednjoro¢ni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave

strateSkog okvira reforme javne uprave

Specifi¢ni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, pra¢enja, implementacije i evaluacije strateSkih dokumenata u oblasti reforme javne uprave uz razvoj
institucionalnih kapaciteta i unapredenje koriStenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika donatorske podrske radi podrske implementaciji

Vrijeme provodenja

Status medunarodnog ugovora zakljucéno sa

31.12.2022. godine
Naziv medunarodnog ugovora Planirani Kvartal Upuéen Usvojen | Procedurau Usvojen u Komentar
kada je . na VM | PredsjedniStvu | PredsjedniStvu
kvartal za . VM BiH . . .
rovodenie aktivnost (DA/NE) BiH BiH BiH
P €1 provedena (DA/NE)|  (DA/NE) (DA/NE)
1 2 3 4 5 6 7 8

1.1. (naziv programa)
1.1.1. (naziv projekta)
1.1.1.1 (naziv medunarodnog ugovora) / / / / / / /




Op¢i cilj/principi razvoja: Upravljanje u funkciji rasta

StrateSKi cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

Srednjorocni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave

Specificni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, praenja, implementacije i evaluacije strateskih dokumenata u oblasti reforme javne
uprave uz razvoj institucionalnih kapaciteta i unapredenje koristenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika
donatorske podrske radi podrske implementaciji strateSkog okvira reforme javne uprave

Vrijeme realizacije Status (ZAVRSENO,
ceki i POSTUPK
Naziv projekta javnih investicija Ocekivani Zavrien W IHOSINUIAL, Komentar
period (DA/NE) ODLOZENO,
realizacije PREKINUTO)
1 2 3 4 5

Program 1 Koordinacija, usmjeravanje i pracenje reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini

1.2. Izrada kataloga javnih registara u Bosni i Hercegovini

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i

NE odlozeno implementacija projekata je
odlozena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune
operativnosti Fonda za
reformu javne uprave.

1.2.1. IBIH-PARCO-30- Izrada kataloga javnih registara u decembar
Bosni 1 Hercegovini 2023.




1.3. Sistemi za upravljanje dokumentima

1.3.1. IBIH-PARCO-32- Sistemi za upravljanje
dokumentima

decembar
2023.

NE

odlozeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odlozena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune
operativnosti Fonda za
reformu javne uprave.

1.4. Izrada softvera za podrsku izradi zakona i drugih pro

isa

1.4.1. IBIH-PARCO-43- Izrada softvera za podrsku izradi
zakona i drugih propisa

decembar
2023.

NE

odlozeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odlozena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune
operativnosti Fonda za
reformu javne uprave.

1.5. Baza zakonskih propisa

1.5.1. IBIH-PARCO-44- Baza zakonskih propisa

decembar
2023.

NE

odloZeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odlozena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune
operativnosti Fonda za
reformu javne uprave.

1.6. Podrska uspostavljanju integralnog Sistema za upravljanje odnosa sa korisnicima, Pilot CRM




Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i

1.6.1. IBIH-PARCO-69- Podrska uspostavljanju integralnog novembar . . .. . .
) .. . : NE odlozeno implementacija projekata je
Sistema za upravljanje odnosa sa korisnicima, Pilot CRM 2023. . .
odloZena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune
operativnosti Fonda za
reformu javne uprave.
1.7. Centralni informacijski sistemi u turizmu
Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
1.7.1. IBIH-PARCO-70- Centralni informacijski sistemi u novembar y r.azumlj evanjl‘l‘, ﬁna1‘181ranjc'3 !
. NE odloZeno implementacija projekata je
turizmu 2024.

odlozena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune
operativnosti Fonda za
reformu javne uprave.

VII - IZVJESTAJ O PROVEDENIM KONSULTACIJAMA KOD IZRADE GODISNJEG IZVJESTAJA O RADU

RUKOVODILAC

Doc.dr Dragan Cuzulan
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