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BOSNA I HERCEGOVINA BOCHA W XEPLIETOBHHA
VIJECE MINISTARA CABJET MMHHUCTAPA
URED PREDSJEDAVAJUCEG / PREDSIEDATELJA % KABHHET [IPEACIEAABASYBET
URED KOORDINATORA ZA REFORMU KAHIETAPHIA KOOPIRHATOPA 34

JAVNE UPRAVE . PE®OPMY JABHE YIIPABE

Broj: 06-16-1- 49-f/22
Datum; hS‘.OQ.2022. godine

Ministerstvo finansija i trezorz BiH
Sektor zg budZet

Trg Bosne i Hercegovine br. 1 @

Predmet: Korigovani zahtjev za dodjelu sredstava iz budfets za 2023. godinu, dostavlja se

Postovani,

U skladu sa Instrukeijom sa upustvime 1 pripremu akieva za dodjelu sredstave iz
bud¥ete za 2623. godina, broj: 05-16-2-4801-1/22 od 13.67.2023. gedine  odriznog sastanka
sa Ministarstvom finansija i trezora BiH, . prilogu ovog akia vem u Stampeng] formi
dostavijame Kerigovani Zahtley Ureds koordinatore e reformu javne uprave za dodjelu
sredstave iz budietz 70 2023, godin.

Napominjemc da je kontekt osche ispred Ureds kcordinstora Valeating Martié--
Alibegovié, Sefica Jedinice za materijalne finansiiske [ ordte poslove, konmiakt telefon

033 565 765, & e-meil adresz V. aieniing. ma@parco.gov.ba

S poStovanjem,

Prilog: kao u teksiu

Dostavljeno:
1. Naslovu
2. ala
vy
URED KOORDINATORA ZA REFORMLU IAVNE UPRAVE ‘,’ KAHUENAPHIA KV HTATUER 3A PEGOPMY JABHE VITPARE
Viwzova 9, 71000 Sajeve ‘* Bpasosa 9, 71000 Capajesn
tel: +3R7 33 565 760, faks: 4387 33 563 761 Y wei: F387 33 565 Tol; dpaxc: +387 I3 565 161
o-mtil: parco.offica@parco. gov.ba, www parco.gov.ha c-mail: parco.officeq@parco. gav.ba, WWW.pareo,gov.bu
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Finansijski zzhtiev za 2023 godinu LINIJSKI

Budzetski korisnik: 0206 - Ured kocrdinatora za reformu javne uprave

OBRAZLQENJE KORISNIKA
Ople korlsnika:

Ured koordinatora za reformu javne uprave koordinire proces reforme javne uprave u BiH, u saradnji sa nadieZnim institucijama [ organima
uprave sa nivoa BiH, entiteta |'Breko distrikta BiH, predstavnicima medunaredne zajednics | donatorima. u ciliu stvaranja efikasne,
transparentne, ekancmiSne | moderne javne uprave orijentisans ka gradanima.

Reforma javne uprave u Bosnl | Hercegovini (BiH) jadan je od predusiova za uspjesnu integraciju Bosne | Hercegovine u Evropsku uniju
(EU) | predstavia obavezu koju je BiH duzna realizovat! na temelju Sporazume o stabilizaciji i pridrufivanju. Kao rezultat spomenutog,
reforma javne uprave u BiH |e prepoznata od strane domacih vlasti i medunarodne zajednica i u narednim godinama ostée jedan od
kijucnih prioriteta djslovanja viada svih nivoa viasti v BiH. NuZnost nastavka reformskog procesa se ogleda u nizu usvojenih strateskin
dokumenata EU | BiH.

Nastavak reforme javne uprave u skladu sa zahtjevima i principima Europske unile, te izrada novog strateskog okvira predvideni su
zak{jutcima koje je u julu 2015. usvojilo Vijede minfstara BiH u skiopu Informacije o aktivnostima u provedbi reforme javne uprave,
Reformskom agendom za perlod 2015-2018. i Akclonim planom za provedbu Reformske agende Vijeta ministara BiH. Akcionim planom
pradvidene su ukupno Setiri mjera u dijelu kaji se odnosi na reformu javne uprave, a Jedna od njih je zrada novog strateskog okvira
reforme. Pored do sada spomenutih strate8kih dokumenata, vaZno Je spomenutii Strateglju proSirenja EL za period 2014-2015. — kao i
Strateglju ze jugoistotnu Evropu 2020, Evropska komisija je u drugoj polovini 2014, godine | u 2015. reeflrmisala ovo operedjeljenje, da jo
reforma javne uprave Jedan od tri stuba pro&irenja, uz viadavinu prava i ekonomsko upravijanje. U Strategiji je naglaeno da ée Evropska
komisija strukturirati svo] rad na reformi javne uprave sa sedam drava, medu kejima Je [ BIH u okviru Sest kijuénih pltanja: strateskl okvir
za reformu javne uprave, kreiranje polltika i koordinaclja, Javna sluZba i upravijanje ljudskim resursima, odgovomost, pruZanje usluga |
upravijanje javnim finansijama.

U Strategljl za ugolstodnu Evropu 2020, reforma javne uprave se tretira kroz razvojnl stub ,Upravijanje usmjereno na rast” &o
podrazumijeva povecanje kapaciteta javne administracije u nastojanju da se jada viadavina prava i suzt:ije korupcija, u cllju stvaranja
boljeg poslovnog ambijenta i pruZanja Javnih usluga naophodnih za skonomski rast. Na kraju, vaZno Je spomenuti | indikatvnl stratesk!
dokument za BiH (2014-2017) kojl predstavlja okvir za koristenje novca Iz IPA programa prema kojem sa reforma iavne uprave | dalle
sporo realizuje te pokazuje slabosti u raznim reformskim pedrugjima. Zaklju2ak je da bl frebalo pripremiti novu, svecbuhvatnu strategiju
koja ukfjuuje | funkclonisanje struktura za evropsks integracije da bl se ojadali kapacttstl zemlje za bavlienje pitanjima | obavezama koje
se tiéu EU.

Nakon Isteka Strategije reforme javne uprave i Revidiranog akclonog plana 1 (RAP1) krajem 2014., Viese ministara BiH, viade entiteta |
Brko distrikta BIH usvojile su Informaciju o ektivnostima u procesu reforme javne uprave sa zakljudcima, u okviru kajlk su poterdil
cpredjeiienie da nastave prevedbu reformskih dlfeva iz Strategije | RAP1 kroz provedbu projekata | srugih nedovrSenth aktivnost, Viede je
zakliutcima cbavezalo Ured kcordinatora da U saradnji s partnerima prigrem: okvir za dakie pravce reforme, e da rniestav! aktivnost: ng
pobeijBanju keordinacliskog procese provedbe planiranih aktivnost! adarslem svih provedbenih strukiue ukiusenth U proces reforme levne
UpTave ria avirm niveima viastl

L dokumentu Strateski okvir za BiH ideritifikovanc je tetrnaest stratedkih cileva. Ured koordinatora zz reformu javne uprave treba na
osnovu zakonske nadleZnosti doprinljeti realizacii stretefkog clia: Ubrzati proces trenziciie i izgradnie kapaciteta u okviru principa razvoja
Upravijanje u funkclji rasta.

Srednjorodni cli: Unapredenje krelrania politika, procesa integracije u EU i reforme Javne uprave je definiran kac zajednitki kensolidirani
cil] i institucije i to: Ureda koordinatora za reformu javne uprave, Direkclje za evropske integracie i Dirskce za ekonomsko planiranje. Ne
osnovu ovog konsolidiranog cifja razvijeni su specifiéni ciljevi koji se adnose samo na Ured keordinaiors za reformu javne uprave a
njiovom realizaciiom Ured bi realizirao svoj dio doprinosa ispunjenju konsolidiranog srednjoroénog cllja.

Shodno naprijed navedenom, Ured koordinatora ima ukupno 33 zaposiena od toga je Jedan upcslenik, vigi referent 22 Informacions
ishnologije je rad na odredeno vrijgme na 3 mjeseca.

Broi uposlenih po spolnoj kategorij:

21 Zenskih osoba ( 18 drzawnih sluZbenica | 3 namjedtenice ) | 12 muskih osoba ( 3 Imencvana lica, 7 drZavnih sluZbenika i 2
namjeétenika).

Do kraja 2022. godine planirano je popunjavanjs upraznjenih radna mjeta dr2avnih slufbenika, te konzéni broj zapaslenih u Uredu
koordinatora do kraja 2022. gadine iznosio bi 38 zaposlenika.

Pravni onnay:

Qdluka o uspostavijanju Ureda koordinatora za reformu javne uprave, ( 1. glasnik 4 / 05; izmjene S, glasnik 33/07;i 8510 | 17/18 )
Akecloni plan 1 i Strategija reforme javne uprave (27.07.2006.god. )

Revidirani akcioni ptan 1, (usvejen na 153. sjednici Vijeéa ministara BiH 14.06.2011. )

Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Uredu koordinatora za reformu javne uprave, { VM br 280/ 05, VM 59
f08 ; VM 103709; VM 14/ 11; UKRJU 03-02-2-129-6/15 )

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra&njof organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Uredu predsjedajuteg Vijeéa
ministara BiH br 01-02-2-456/18 od 08.02.2018.god.

Memorandum o razumijevaniju za uspostavijanje Fonda za reformu javne uprave, ( 12,07.2007.god. ) Aneks | Memoranduma { 01-07-
192/09 ); Aneks |l Memoranduma ( 01 -05- 159/ 10 ); Aneks IIl Memoranduma (03 -14 - 2- 255/ 11); Aneks IV Memoranduma (
03-14-2-191-1/13). Aneks V Memoranduma ( 03-14-2-131/14)

Zajednitka platforma o principima i naginu implermentacije Akclonog plana 1. { usvojena zakljutkom Vijeéa ministara BiH sa 13.
sjednica od 07.06.2007. god. )

Stratedki okvir za reformu javne upravs u BiH za period 2018 - 2022 god. (155. sjednica VM. BiH od 25.09.2018.god.)
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# Akcioni plan za reformu javne uprave (Vijeds ministara Bosne | Hercegovine na 22. sjednici odr2ano| 16.12.2020. godine donljelo je
Odluku o usvajanju Akcionog plana za reformu javne uprave)

Bro! zaposienih I

41

Ukuban bro| zaposlenth na programima

38

BILANS FINANSIISKOG ZAHTJEVA

sroustva ic

sradutva 2 ostafih

vedni broj ekonomski kod naziv ekonomeks kasilicacle budtbeta B ukupna sradstva
i TEKUC! IZDACI 40.800 40.000
] 6131 Putni frokkovi 1.000 1.000
613113 Putovanje, li&na vozila u zemll 0 0
613114 Tro#kovi smjestaja za si. 0 0
putovanja u zemli
613115 Trodkovi dnevnica u zemil)! 0 0
613116 Putarina u zemili 1.0G0 1.000
613121 TroZkovi prevoza u inostranstvu [+] 0
javnim sredstvima
813124 Troskovi smjestaja za sl. 0 D
putovanja u inostranstvu
613125 Trodkovi dnevrica u 0 0
inostranstvu
2 8132 |zdeci telefonskih | podtanskih 11.000 11.000
usiuga (PTT)
613211 Izdac! za fiksne telefone, telefax 4.000 4.000
i {olex
613212 lzdaci za mobilne ‘e'sfone 4.000 4.000
613213 izdac! za Intemet 3.000 3.000
813221 lzdacl za postanske usluge 0 0
a 9134 Nabavka matefijala 0 0
613411 zdaci za ohrasce | papiy 1] 0
813412 Izdaci za kempjutersk materjal 0 G
613416 Strugne knjige i Feraturz 1] 1]
613417 Kancelarski materijal 0 0
813418 Auto gume 4] ]
613492 Trogkovi sitnog inventara t a
i 6135 Izdact za usiuge pravoea | 18.000 16.000
gotiva
213812 Dizel 17.060 17.000
2138135 Motorno ulie 0 n
813823 Reg'siracis metomi vazlle 1020 *1.000
5 8136 Unajmifivanje movine | opreme 0 3
613614 Unajmliivanje parking prostora 0 0 -
6 6137 lzdaci za tekuce odr2avanje 0 0
813712 Materijal za opravku i 0 n
odrZavanje opreme
613713 Materijal za opravku | n n
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odr2avanje vozila

613722 Usluge opravkl | ed-Zavanje 0 0
oprame
613723 Usluge opravki i odrZavanje 0 o
vozia
613726 Usluge pranja voziia 0 o]
7 . 6138 Izdsci osiguranja i bankarakih 4.000 4.000
usluga i usluga platnog prometa
613813 Osiguranje vozila 4.000 4.000
8 6139 Ugovorene usluge 6.000 6 000
613913 Usluge javnog informisanja i 0 0
odnosa sa javnoscu
6813914 Usluge reprezentacije 4.000 4.000
613022 Usluge stru&nog obrazovanja 0 0
613971 lzdaci za usiuge po esnovu 2.000 2.000
ugovora o dieiu
613981 |zdaci za poreze na dohodak po 0 0
0snovu ugovora o djelu
613885 Doprinosi po csnovi ugovora o 0 0
dielu
| TEKUCI LZDACT IZNAD LIMITA 122.000 122.000
8 6131 Putri roskew 27.000 27.000
613113 Putevanje, liEna vozila v zemlli 2.000 2.000
613114 Trodkovi smjestaja za sl. £.000 5.000
putovanja u zeml|i
613115 Troskovi dnevnica u zemlji 4.000 4,000
613121 Tro8kovl prevoza u inostranstvu 4.000 4.000
javnim sredstvima
613124 Trodkev! smiedtaja ze sl 7.000 7.000
putovanja u inestranstvu
613125 Tro&kovi dnevrica u 5.000 5.000
inostransivu
8 6132 izdaci tefefonsldh | po&tanskih 8.000 8.000
usiuga (PTT)
813211 izdaci za fikane telefone, telefax 3.000 3,000
i telex
613212 Izdec! za mobiine telefons 2.000 2.000
a13ziz lzdac! ze internat 2.000 2.000
813221 fzdac za poStanske usluge 1.000 1.000
[ 6134 Nabavka materijala 13.000 13.600
613411 Izelaci za obrasgs i papir 2.000 2,000
613412 |zdaci za kompjutersid matarijal 6000 6.000
613416 Strudne kajige i literaturs 1.000 1.000
613417 Kancelariski materijal 1.060 1.000
6134186 Auto gume 2.000 2.000
613492 Trogkovi sitnog inventara 1.000 1.000
a 8136 Izdaci za usluge prevoza i 15.000 15.000
. aariva
613512 Dizel 14.000 14.000
513513 Maotorno ulje 1.000 1.000
8 6136 Unajmijivanje imovine i opreme 6.00B 6 000
613614 Unajmiljivanje parking prostora 6.000 6.000
8 6137 lzdaci za tekuée odrZavanje 15.000

AL S T S o

15.000 .
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613712 Materijal za opravku | 4.000 4.000
odrZavanie opreme
613713 Materilai za opraviu | 4,000 4.000
odrZavanje vozila
813722 Usluge opravkl | odravanje 4.000 4.000
opreme
613723 Usluge opravii | odrZavanje 2.000 2.000
vozila
613726 Usluge pranja vozila 1.000 1.000
8 6139 Ugovorene usluge 368.000 38.000
613912 Usluge Stampanja 3.000 3.000
813913 Usluge javnog informisanja | 15.000 15.000
odnosa sa javhoscu
6130822 Usluge stru&nog obrazovanja 7.0C0 7.000
6813939 Ostale strucne usluge 0 0
813971 lzdacl za usluge po osnovu 11.000 11.000
ugovora o dielu
613981 lzdaci za poreze na dohedak po 1.000 1.000
osnovu ugovora o djelu
613985 Doprinosi po osnovu ugovora o 1.000 1.000
djelu
i KAPITALNI 1ZDACI IZNAD
LIMITA 37.000 10.000 47.000
1 8213 Nabavka oprema 37.000 10.000 47.000
o 821312 Kempjutstska sprama 7.600 - 7.000
821321 Mstorna vozila 30.000 10.000 40.000
v OSTAL 1ZDAC: 1.44%.008 4.441.000
1 6111 Bruto plade 1 naknade 1.231.000 1.231.00C
G119t Neto piade 625 400 825000
611114 Naknada placde za vrijeme 37.000 37.000
bolovanja _
811115 Naknada plade za wijeme 58,600 58.000
godisn|eg odimore
611116 Naknada plade za vrijeme 3.000 3.000
pladenog odsustva
&11117 Naknada place za drZzavne i 5.000 8.000
vjerske praznike
611122 Parez na plada 60.000 60.000
611123 Doprinos za PIO 240.000 240,000
617124 Boprinos za zdravstveno 170.000 170.000
611125 Doprinos za nezaposlene 18.000 19.000
611128 Daprinos za diediju zastitu 7.000 7.000
811732 Posebna naknada za zastiiu od 4,000 4.000
prirednin | drugih nesreca o
2 aliz Malnade reskava zaposienib i 210.0600 210,600
akunstinekih zaztupiniica
611211 Maknade #a prevoz 33 posla | 5000 36.000
ra posac
611213 Naknade trofkova smjedtaja 10.000 10.000
duznosnika
611214 Naknade za odvojeni zivot 6.000 6.000
611224 Naknade za topli obrok tokom 93.000 93,000
rada
611224 Regres za godisnji odmer 11.000 11.000
611225 Olpremnine zbog odlaska u 18.000 18.000)

riravini
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611228 Jubilarne nagrade za stablinost 5.000 5.000
u radu,darovi djegi i sl.
611227 Pomoc u slucaju smeti 5.000 5.000
611228 Pomoc u slucaju teze 5.000 5.000
invalidnosti
611272 Porez na naknade 6.000 6.000
611273 Doprinos za PIO - naknade 7.000 7.000
611274 Doprinos za zdravstveno - 3.000 3.000
naknade
611276 Doprinos za dje&iju zastitu - 2.000 2000
naknade
UKUPNO: 1.640.000 10.000 : $.650.000
PREDLOZEN! OBI% BUDZETSKIH SREDSTAVA: 0
OSTAL! PRIHODI: 10,000

PREGLED PRIHODA { PRIMANJA

fzvor ekonomska klasffikacija vrijednost
07 - Frimicl od prodaje stainlh sredstava 10.000
ar11i4 Primici od prodaje prometnih vozila 10.000

Planiran primitak od prodaje polovnih vozlia kole je Ispunilo uvjete ze prodaj.s u skladu s&
Pravilnikom o koriStenju sluZbenih vozila u institucijama BiH.

RIAYNI OSNOV:
Praviinik o koristenfu sluzbenih vozila u Institucijama BiH

UKUPNO: 10.000
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Finansijski zahtjev za 2023 godinu PROGRAMSKI

Redni broi:

Budzetski korisnik: 0206 - Ured koordinatora za reformu javne uprave

OBRAZLOZENJE KORISNIKA
Opis korisnlka:

Ured koordinatora za reformu javhe uprave koordinira proces reforme Javne uprave u BiH, u saradnji sa nadleznim institucijama i organima
uprava sa nivoa BiH, entiteta | Bréke distrikta BIH, predstavnicima medunarodne zajednice i donatorima, u cllju stvaranja efikasne,
trarsparenine, ekonomiéne | moderne javne uprave crijentisane ka gradanima.

Reforma javne uprave u Bosni 1 Hercagovini (BiH) jedan je od preduslova za uspjednu integraciju Bosne i Hercegovine u Evropsku uniju
{EU) i predstavija obavezu koju je BiH duZna rsalizovati na temelju Sporazuma o stabilizaci]i | pridruZivanju. Kao rezultat spomenutog,
reforma javne uprave u BiH je prepoznata od strane domadih viasti | medunarodne zajednice i u narednim godinama ostaje jedan od
kljuénih prioriteta djelovanja viada svin nivoa viasti u BiH. NuZnost nastavka reformskog procesa se ogiada u nizu usvojenih strategkih
dokumenata EU i Bil.

Nastavak reforme javne uprave L skladu sa zahtjevima i principime Europske unije, te izrada novog stratedkog okvira predvideni su
zakljuécima koje je u julu 2015. usvojilo Vijeée ministara BIH u sklopu Informacije o aktivnostima u provedbi reforme javne uprave,
Reformskom agendom za period 2015-2018. i Akcionim planom za provedbu Reformske agende Vileéa ministara BiH. Akciorim planom
predvidene su ukupno éatiri mjere u dijelu koji se cdnosi na reformu javne uprave, a jedna od njih e izrada novog stratedkog okvira
reforme. Pored do sada spomenutih strateBkih dokumenata, vaZno je spomenuti | Strategiju proSirenja EU za period 2014-2015. ~kao |
Strategiju za jugoistofnu Evropu 2020. Evropska komisija je u drugoj polovini 2014. godine i u 2015. reafirnisala ovo operedjeljenie, da e
reforma javne uprave jedan od tri stuba pro&irenja, uz viadavinu prava i skonomsko upravijanje. U Strategiji je nagleenc da ¢e Evropska
komisiia strukturirati svoj rad na reformi javne uprave sa sedam drzava, medu kejima je i BIH u okviru 8est kljugnih pitanja: stratedki okvir
za reformu javne uprave, kreiranje polittka | koordInacija, javna sluZba 1 upravijanje judskim resursima, odgovornost, pruZanje usluga i
upravijanje javnim finansiama.

U Strateglji za jugoisiotnu Evropu 2020, reforma javne uprave se tretira kroz razvoinl siub ,Upravijanje usmjerenc na rast* sto
podrazumijeva poveéanje kapaciteta javne administracije u nastojanju da se jala vladavina prava | suzbije korupcija, u cilju stvaranja
boljeg poslovneg ambijenta | pruZanja javnih usiuga neophodnih za ekonomski rast. Na kraju, vazno je spomenuti i indikativni strateski
dokument za BiH {2014-2017) koiji predstavija okvir za koriStenje novca iz IPA programa prema kojem se reforma javne uprave i dalje
sporo realizuje te pokazuie slabosti u raznim refomskim podrudjima. Zakijuak je da bl trebaio pripremiti novu, svecbuhvatriu strategiju
keja ukljutuje i funkcionisanje struktura za evropske integracije da bl se ojatall kapaciteti zemlje za bavljenje pitanjima i obavezama koje
se tiéu EU.

Nakon isteka Strategije reforme javne uprave | Revidiranog akcionog plana 1 (RAP1) krajem 2014., Vijede ministara BiH, viade entiteta i
Bréke distrikia BiH usvojile su informaciju o akilvnostima u procesu reforme javne uprave sa zakljuéeima, u okviru kejih su potvediti
opredjelienje da nastave provedbu reformekih ciljeva iz Strategije | RAP1 kroz provedou projekata i drugih nedovrenih akiivnosti, Vijecs je
zakljutcima obavezalo Ured koordinatora da u saradniji s parinerima priprémi okvir za dalje pravce reforme, te da nasiavi aldivnosii na
pobolianju koordinaciiskog procesa provadbe planiranih akilvnostl [adanjem svih provedbenih struktura ukliuenlh u proces reforme javne
uprave na svim nivoima viasti,

U dokumentu Stratedki okvir za BiH identifikovano je Setrnasst siratekin cifjieva. Ured koaordinatora za reformu javne uprave treba na
asnovu zakonske nadiefnosii doprinijeti realizaciji strateSkog cilia: Ubrzati procss tranzicle | izgradnje kapaciteiz u ckviru princips rezvoja
Upravljanje u funkciji rasta.

Srednjoroéni clif: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave je definiran kao zajednicki konsolidirani
cilj tri institucije | to: Ureda koordinatora za reformu javne uprave, Direkcije za evropske integracije i Direkeije za ekonomsko planiranje. Nz
osnovu ovog konsolidiraneg cilja razvijeni su specifiéni ciljevi keji se ednose samo na Ured koordinatora za reformu javne uprave a
nithovom realizacijom Ured bi realizirao svoj dio doprinosa ispunjenju konsolidiranog srednjoretneg cilja.

Shodno naprijed navedenom, Ured koordinatora ima ukupno 33 zaposlena od toga je jedan uposlenik, visi referent za informacione
tehnclogiie je rad na odredeno viijeme na 3 mjeseca.

Broj uposlenih po spolngj kategorii:

21 zenskih oscba { 18 dréavnih sluZbenica | 3 namjestenica ) | 12 mugkih osoba { 3 imenovana lica, 7 dr2avnih sluZbenika i 2
namjestenika).

Do kraja 2022. godine planirano je popunjavanje upraZnjenih radna mjeta drzavnih sluZbenika, te kona&ni broj zaposlenih u Uredu
koordinatora do kraja 2022, godine iznosio bi 38 zaposlenika.

Pravnl ognov:

Odluka o uspostavijanju Ureda koordinatora za reformu javne uprave, ( Sl. glasnik 4 / 05; izmjene Sl glasnik 33/07;i 85/10 1 17/18 3.
Akcioni plan 1 i Strategija reforme javne uprave ( 27.07,2006.god. )

Revidirani akcioni plan 1, ( usvojen na 153. gjednici Vijecéa ministara BiH 14.06.2011.)

Pravilnik o unutradnjoj arganizaciji i sistematizacii radnih mjesta u Uradu koordinatora za reformu javne uprave, { VM br 280 / 05; VM 59
108 ; VM 103 /09; VM 14/ 11; UKRJU 03-02-2-129-6/15)

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Uredu predsjedajucey Vijeca
ministara Bib br 01-02-2-456/18 od 08.02.2018.god.

Memeorandum o razumijevanju za uspostavijanje Fonda za reformu javne uprave, ( 12.07.2007.god. ) Aneks| Memoranduma { §1-07-
182/09 ); Aneks il Memoranduma (01 -05- 159710 ), Aneks Il Memoranduma (02 -14 -2 -2565711 ), Aneks 1V Memoranduma (
03-14-2-191-1/13). Aneks V Memoranduma ( 03-14-2-131/14)

10
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Zajednitka platforma o principima i nadinu implermentacije Akclonog plana 1. ( usvojena zakljutkom VijeZa ministara BiH sa 13.

sjednice od 07.06.2007. god. )

Sirateki okvir za reformu javne uprave u BiH za period 2018 —2022.god. ( 155. siednica VM. BiH od 25.09.2018.god.)
# Akcioni plan za reformu javre uprave (Vijede ministara Bosne i Harcegovine na 22, sjednici odrZarci 16.12.2020. godine donijelo je

Odluku o usvajanju Akcionog plana za reformu javhe uprave)

Brol| zaposienih po pravilniku:
41

Ukupan bro] zaposlenih na programimg

Ukupan bro} zaposienih:
38

BILANS FINANSIJSKOG ZAHTJEVA

210

$ifra .
glavriog sifra Sifra sredstva iz srecstva iz ostalih
programa programa projekia Naziv budZeta izvora ukupna sredstva
012 Strana ekonomska pomo¢ 1.481.000 1.481.000
0122310 Koordinacija, usmjeravanle 1 pratenje 1.481.000 1.481.000
reforme Javne uprave u BiH
Ukupno u okviru limlta: 1.481.000 1.481.000
012 Stvane ehonomaka pomed 169,000 10,600 168,006
' 0122310 Koordinaclja, usmjeravanje | pratenle 159.000 10000  168.000
reforme javne uprave u BIH
Ukupno iznadi limita: 459.000 10.000 169.00C
UKUPHRO: 1.640.000 10,000 " 1.650.000
PREDLOZENI OBIM BUDZETSKIH SREDSTAVA: (1}
OSTALI PRIHODE: 10.000
PREGLED PRIHODA | PRIMANJA
tzvor ‘ ekonomska kiasiflkacia vrijednost
47 - Primicl od prodaje stalnih sradstava A0, D%
B;‘ 1914 Forreny o cncdate poseneit wo ke AR
opis:
Planiran primitak od prodaje pofovaih vozita koje je ispurilo uvjela za prodaju v skledu sa
Pravilnikom o koridtenju stuZbenili voziia u institucijama BiH.
Brawni oSNy
Pravilnik o koriStenju shzbenify vozila u instiivcifama BiH
o UKUPNO: 10.000
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Program 0122310 - Koordinacija, usmjeravanije i praéenje reforme javne uprave u BiH

Stratedia oblast: 01 - Opéite javne usluge

Glavn! program: 012 - Strana ekonomska pomoc
Funkelja: 0140 - Organi opcih sluzbi
Prioritet: Visok

Rukovodilac programa:

Koordinator za reformu javne uprave

Operativnt cllievi:

QOperativni ciljevi:

Unapredanje koordinaciie pripreme, pradenja implementacfie i evaulacije strateskih dokumenata u oblasti reforme javne uprave uz
razvoj institucionalnih kapaciteta i unapredenje koriétenja sredstav Fonda 2za reformu javne uprave i drugih oblika donatorske
podréke radi podrSke imlementaci]i strategékog okvira reforme javne uprave.

Pravni ognov:

Odiuka o uspostavijanju Ureda koordinatora za reformu javne uprave, { Si. glasnik 4/ 05; izmjene SI. glasnik 33/07; 85/10 |117/18 ),
Akcioni plan 1 | Strategija reforme javne uprave {27.07.2006.god. )

Revidlzani akcioni plan 1, (usvojen na 153. sjednlcl Vileca ministara BiH 14.06.2011. )

Pravilnik o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta u Uredu koordinatora za reformu javne uprave, (VM br 280/ 05; VM 59
108 ; VM 103/09; VM 14/11; UKRJU 03-02-2-128-8/15)

Pravilnik o izmjenama | dopunama Praviinika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Uredu predsjedajuéeg Vileéa
ministara BiH br 01-02-2-456/18 od 08.02.2018.god.

Mamorandum o razumijevanju za uspostavljanje Fonda za reformu Javne uprave, ( 12.07.2007.god. ) Aneks | Memoranduma { 01-07-
192/09 ); Aneks || Memoranduma (01 -05- 159/10); Aneks Ili Memoranduma (03 -14-2-255/11); Aneks IV Memoranduma (
03-14-2-181-1/13}. AneksV Memoranduma { 03-14-2-131/14}

Zajednitka platforma o principima | nadinu implemantacije Akcionog plana 1. { usvojena zakjutkom Vijeéa ministara BiH sa 13. sjednice
od 07.06.2007. god.

Stratedki okvir za reformu javne uprave u BiH za period 2018 — 2022.god. ( 155. sjednica VM. BiH od 25.09.2018.god.) Akcionl
plan za refcrmu javne uprave (Vijede ministara Bosne | Hercegovine na 22. sjednici odrZanoj 16.72.2020. godine donijeio je Odiuku o
usvajanju Akciorog plana za reformu javne uprave)

Pradio®ene aktivnost:

Programska aldiviost 1 { PA 1) Razvllanje, operacicnalizacija ' podréka impiementaciii stratefkog okvira ze reformu javiie uprave.
Programska aklivihost 1 ¢e se realizovati kroz podakiivnosti:
-izrada strate®kog okvira i provedbenih dokumenata za implementaciu strategkog okvira;
-Pedrtka za uspostavianje instituclonalnog | regulatornog okyira za upravijanje implementacijorn strategkog okvire refomme javne uprave:
-Razvo] sistema monitaringa i evaluacie na bazi provedbenih dokumenata strateskog okvira;
-Razvijanje savjetodavnih kapaciteta Ureda koordinatara za refermu javne uprave radi provedbe Odluke o postupku srednjorotnog
planirana, )

pratenja | izviedtavanja u institucijama Bosne | Hercagovine i Odluke o godignjem planiranju rada i naginu praden|s |
izviastavanja o

radu u institucijama Bosne | Hercegovine;
-Razvijanje sistema za upravijanje kvalitetom u organima javne uprave u BiH,
-Poboliganje promocije i jatanje kapaciteta ekstemih utesnika u procesu raforme javne uprave;
-Podrika implementaciji stratedkog olwvira za reformu javne uprave putem projekata i aktivnosti finansiranih iz Fonda za reformu javne
uprave i

drugih oblika donatorske podrdke;
-Unapradenje sistema planiranja i programiranja projekata iz Fonda za reformu javne uprave ukljudujudi i razvoj novih projekata.
-Razvijanje,upravijanje implementacijom,monitoring i evaluacija projekata,
-Koordinacija programiranja IPA Il u podrudju relevantnoim za refonmu javne uprave (sekior demokratija i upravijanje),
-Koordinacija provedbe Sporazuma o realizaciji GIZ Programa jatanja javnih institucija;

Bro] zaposienih na programu:

38

Mijere uéinka:

mista ulinka tip jedinica mjere wrijednost

0001 - Trodak programafukupna viijadnost EFF - Efikasnost procanat 10

odobrenih projekata finansiranih iz Fondza za
refarmu javne uprave,;

gl

ano
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002 - Prosjetan tro§ak po pripremijenom EFF - Efikasgnost KM 7.000
izviestaju;

A101 - Nacrt Strategije reforme javne uprave u  OR - Izlaznl rezultat procenat 100
BiH usag!aZen | dostavljer na usvajanje;

opis:

A102 - Nacrt Akcionog plana usaglasen i OR - Izlaznl rezultat procenat 106
dostavljen na usvajanje;

A103 - Nacrt seta dokumenata koji detaljnije OR - Izlazni rezultat procenat 50
razraduju mehanizam koordinacije, pracenja i
impiementacije;

ople:

A104 - Broj projekata u Impiementaciji OR - Izlazni rezultat broj 6

opis:

A105 - Broj izvjestaja dostavijenih nadleZnim OR - lzlazni rezultat broj 12
institucijama na usvajanje;

P101 - Ostvareni napredak u implementaciji ER - Krajnji rezultat procenat 60
Strategije reforme javne uprave (opisno);

opis:

P102 - Ostvaren! napredak u Implementaciji ER - Krajnji rezulat procenat BO
Akclonog vlena Strategle reforme javine tprave

BILANS PROGRAMA

Sifra sifia sredsiva iz sradstva [z gstalih
programa  projekta Maziv burizata izvera ukupna sredsiva

0122310 Koordinacija, usmjaravanje i pradenje reforme 1.640.000 10,000 1.650.000
javne uprave u BiH

UHUPHO: 1.640.000 10.000 1.650.000

410
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6136 Unajml]ivanje Imovine | opreme 0 (1
3157 lzdzcl za tekués odrzavanje B |
6138 =26l eslgurania | bankarskih usiuga t usluga 4,000 4,000
platneg promsis
6138 Ugovorane veluos 8.000 5.000
Ukupno u oviru limita: 1.481.000 " T 1.481.000
B131 Putni troskov 27.000 27.000
6132 Izdae) tpleionskih | pedtanskih usiuga (PTT) 2.000 3.6480
8134 MNaberdee materiiala 13.000 13.006
6135 o lzdes] za usiuge prevozs | gorive 15.000 18.000
8138 Yrgimijlvanie freovine [ oprame 8.000 n ®.000
6137 1zdacl za tekuss odrzavanie 98,000 - T
&3¢ Vgevorsne uslugs 38.000 38,000
8213 Nabavka opreme 37.000 10.000 47.000
Ukupne lznad limita: 159.000 16.000 162.000
UKUPNO: 1.640.000 10.000 1.650.000
OBRAZLOZENJA EKONOMSKE KLASIFIKACIJE ZA PROGRAM
izvor ekonomska klasifilaciia ukupan iznos
01 - BudZet 1.640.000
6111 Bruto place | naknade 1.231.000
opls:
REDOVNA POTROSNJA
Sredsiva za Bruto plate | naknade - konto 611100 su planirana u iznosu od 1.231.000 KM za 38
uposienih. Projekcija bruto plate se temelji na osnovici od 535 KM, u skiadu sa Qdiukom o visini
osnovice za obradun plate koju je usvojilo Vijede ministare BiH | na osnovu usvofenog Zakonu o
izmjenama Zakong o platama | naknada u Instituciia BiH, planirane su dodsina sredstava na
troskovima zaposlenih u iznosu od 72.000 KM u okviru osnovnog zaehifeva. U okviru planiranih
sredsfva su i sredstva radi povedanja radnog staa zaposienih u 2023, godini i planiranom
povecaniu na enovu melodologlfe nepredovanje urutar platnih razreda v 2023, godin,
Zhog navedenih izrjena, potrebina sredsiva za bruto plats | naknade su U odnosu pa 2022,
godinu veda za 119.000 KM,
Praviiniliom o unutradnjol organizackil | sistematizacii radnifh mijesta, u Ureda koordinators je
sistematizovano ukupno 47 radno mjasio, od kajih sus sa 30.06.2022, godine ostafa upreZnjena
si'ededa radna mjesia;
1. V& shrudni seradnis za pravne posiove
2. \isi sirulni seracinik za pravine posiove
3 VISl sirucnd sarednik za finansije
4. Strudni saradnik za reformu jevne uprave
5. Visf referent za blagajnicke posiove
8. Sirucni seradnik za reformu javne uprave
7. Strudni saradnik za reformu javine uprave
8 Strucni seradnik za reformu javie uprave
Shodno neprifed navedenom, sa 30.06.2022. godine Ured koordinatora ima ukupno 33
zaposiena od toga je jedan uposienik, visi referent za informacione tehnologife je rad na odredeno
vrijgme nia 3 mjeseca,
Brof uposienilt po spolnoj kategoriy:
21 fenskih osoba ( 18 drfavnih sluZbenica i 3 namjeStenica ) i 12 muskih osaba ( 3 imenovana
lica, 7 drfavnin sluZbenika i 2 namfedienila).
Do kraja 2022. godine planirano je popunjavanje upraZnjenih radna mjeta dizavnil slu2benika, fe
o konadni brof zaposienin u Uredu koordinafora do kraja 2022, goqr'_rg_q {z_rlgsio bi 38 zaposlenikea.
6112 Naknade troBkova zaposlenih i skup3tinskih zastupnika 210.000

opis:
REDOVNA POTROSNJA

510

Sredsive za naknade froSkova zaposlenih su planirana u iznosu od 210.000 KM za 38
zaposienih.
Projekcifa naknada »a lopli obrok se ftemeli na iznosuy od 11 KM po radnom danu, a
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skladu sa Odiukom o visini {oplog obroka koju je usvojilo Vijede ministera BiH.
Projekclia naknada za regres se temelfi na iznosu od 300 KM za sve zaposiene, a u
skladu sa Odiukom Vijeca ministara BiH o visini regresa. Prilikom planiranja sredstava za
oslale naknade primijenjene su odredbe Zakona o platama i naknadama uposienih u
Institucliama BiH u dijelu koli se odnosl na naknade uposfenih, kao | ostali vaZedi propisi

koji se odnoss na naknade.

prevoz sa posla | na posao 35izv * 101,-KM™ 11 mj 39.000,-
trodkovi smjestaja duZnosnika 2izv * 400- KM * 12 mj 10.000 -
naknada za odvojeni fivot 2izv * 300-KM* 11 mj 6.000,-
topli obrok (35 izv. po 1113 izv. po 6 KM) * 21*11,- KM * 11 mj 93.000,- (89000+4000)
regres za godisnji odmor 38izv * 300-KM* 1mj 11.000,-
oipremnina zbog odiaska u penziju 18.006,-
jubilame nagrade 5 izv * 1000-KM* 1mj 5.000,-
pomo¢ u sludaju smrii i tede bolast 4izv * 10.000.-
porez na naknade 6.0G0, -
doprinos za PIO 7.000, -
doprinos za zdravsivo 3.000,-
doprinos za dledliu zastitu | nezaposiens 2.000,-
UKUPND: 290.009.-
6131 Puinf troSkowvi 27.000
opis:
DODATNA POTROSNJA: Sredsiva za Puine iroSkove — konto 613100 su planirana u vedem
iznosu za 27.000 KM, s obzirom da planirana sredsiva u Korigovanom osnoviiom zahtlevu za
dodjelu sredstava iz Budefa za 2023. godinu u okviru gomje granice rashoda iznose 1.000 KM, a
odnose se na frodkove putarine u 2zemiii. Napominfemo da planirana uvedana sredstva predstavija
i razliku od planiranih sredsiava prife izbijanja epidemije COVID19, kao i da je povedan brofa
zaposienih, s obzirom na Cinfenicu da Ured koordinatora zbog pripreme | implemeniaciie novog
strateSkog i operalivnog okvira za reformu javne uprave u BiH ima mnogo vide novih aktivnosti u
odnosu na prethodni period.
6131 Putnl trodkov! 1.000
opis:
PUTNI TROSKOVI: putarina u zemlji 1.000,00
Sredstva za Puine trodkove ~ konto 613100 su pianirena u iznosu od 1.000 KM radi sluZbenog
odiaska zaposienih na radne sastanke I druge skupove u zemifi ! inostranstvy, sredsiva za ove
namjene su planirana na fme Putarina u zemifli, & obzirom da Lired raspoiate sa tri siutbera aula,
koje koniste koordinalor za RJU i zamjenicl koordfnafora za RJU, te uposieni po polrebi.
8132 izdaci telefonskin | podtanskih usiuga (FTT) 110G
IZDACK Z£ PTT USLUGE
tzdaci postanskin i tetefonskil usiuge — koo 673200 su planirani u ukupnom fznosy od 11,066
KM., a rasporadena su na sijadedi nadin:
fisna telefoniia 4.000,00
mobilna telefonija £.000,00
izdacl za intemet 3.000,00
UKUPNG:  11.000,00
Srodsiva za liksne felafone su planirana v fznosy od <.000 KM, a $to jo u skladu sa Pravitnitoom
Wifeca ministara Bitt o konidtenju lelefona (Sl glasnik BiH", broj 26/14), odnosno 20 KM mjesedno
po zaposienom, Sio je, pe nasem mislenju, zaista krajrje racionsing uzimajudi i obziv Sinjerici
da zaposkeni iskliucujudi koordinaiora, zamfeniica koordinatora, vozade | tehmidkag sekralara
koordinalora § zamjenika koordinatora nemaju pravo na froskove mobilime lelefonife,
Sredsiva za mobiine telefons si planirana u izhosu od 4.000 KM, a &io je v skladu sa Pravilnikom
Vijeda minisiara BiH o koridienju lelefona ( Sl glasnil BiH® | broj 26/14).
Sredsiva za infermet su planirana v izaoss od 3.000 KM, u skladu sa stvamim potrebaima za ove
nanjeite, a s osnove zaldiudenih vagovors sa pruzaocima infernet ushugsa,
G132 Izelaci telefonskin | podtanzkih ualugs (PTT) 2,009
apis;
DODATNA POTROSNJA

Izdaci postanskin | telefonskih usluga — konto 813200 su polrebna dodaina sredsiva u iznosu od
8.000 KM, sto u ukupriom lznosu 19.000 KM.

Sredsiva za fiksne telefone su planirana u fznost od 7.000 KM, a 8o je u skladu sa Pravilrikom

6/10
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Vijeca ministara BiH o kon'Stenju telefona (,S1.glasnik BiH", brof 26/14), odnosno 20 KM mjeseéno
po zaposienom, 8tc je, po nafem miSljenju, zaista krajnje racionaino uzimeajudi u obzir &injenicu
da zaposieni, iskljuéujudi koordinatora, zamjenika koordinatora, vozade i tehni¢kog sekretara
koordinatora | zamjenika koordinatora nemaju prave na trodkove mobiine teisfonije,

Sredstva za mobilne telsfone su planirana u iznosu od 6,000 KM, a $to je u skladu sa Pravilnikom
Vijeca ministara BiH o koriStenju telefona ( ,Sl.glasnik BiH*, broj 26/14).

Sredstva za infernet su planirana v iznosu od 5.000 KM, u skiadu sa stvarnim pofrebama za ove
namjene, a na cshovu zakb'uéeplh ugovora sa pruaocima internet usiuga.

Izdaci za podtanske usluge su planirani u iznosu od 1.000 KM. Kod planirania ovih kroSkova uzet
Je u obzir planirani obim aktivnosti Ureda koordinatora u 2023, godini,

6138

Izdaci za uslugs prevoza i goriva — konte 613500 su planirani u vedem iznosu za 15,000 K
Sredsiva za ove namjene su planirana na bazi dosadadnjeq iskustva polrodnje | nestabilnog
kretanja cijene naite | nalinil derivata, takode | povedanje cfena goriva za akcize i cilne nafte ne
svjetskom trZisy. Takode, izvriena jo promjens Pravilnita o nadinu koniStenja stubenih vozita i
privatnih vozhia u sluibene svihe | nabaviie novog motornog vozila za novoimenovarnog
Zamjenika koordinalora od 5.6.2019.godine, e sredsiva koja su planivana u okviru gormje granice
rashoda su nedovaling.

Unajmijivanje imovine | apreme
opis:

Sredsiva za Unajmijivanje imovine | opreme - konto 613600 su planirana u fzaosu od 6.000 KM,
Uradu koordinalora za reformiu javie uprave Odiukom Vijeda ministara Bosne i Heregovine
dodieleno ja jedno parking imjesto u objeldu Union Sanka u ulici Dubrovadka 6 u Sarajevu. S
ohzirom na broj vozila sa kojima raspolaZe Ured koordinedora za reformii favne uprave, e na
cbirit | slozenost postova koje abavlia u skladu sa svafim nadleznostima, poiroban jeo dodaini broj
parking prostora. Na ovof poziciii planirana su sredsiva za rezervaciju jednog parking mjesta u
iznosu od 6.000 KM u ulici Danijels Ozme, koja se nalazi u neposrednoj blizini, za koje je
Mipistarstvo saobracaja Kaniona Sarajevo izdao RjeSenje broj 04-23-15107/20 D36 od
16.12.2020. godine. Za parking mjesio oznadeno sa znakom H-41.

Mjasedna naknada za jedno parking mjesio u | zon 500,- KM, & za 12 mjeseci = 5.000,0050

Unajmljivanje imovine | opreme
opls:
NIJE PLANIRANO

Mo

8134 Nabavka materljala &
cpis:
NIJE PLANIRANO

o 5434 Nabavke materjak 13,000

opis:
DODATNA POTROSNGA
Potrebna sredstva Za nabaviu materifala — konto 613400 su planirana u fznosu od 13.000 KM, s
obzirom da nisu planirana u Korigovanom osnovnom zahffevu za dodjelu sredsteva iz Bud¥eta za
2023. godinu u chkviru gomje granice rashoda.
Imajuci u vidu broj zepostenin { obim planiranif ektivnosti i zadatake Ureda u 2023, godini, ova
sredstva su neophodna radi funkcionisanja Ureda.

6135 lzdacl za usiuge prevoza [ goriva 18.000
opis:
1ZDACI ZA PREVOZ | GORIVO:
lzdaci za usiuge prevoza i goriva — konto 813500 su planiran! u iznosu od 18.000 KM. Sredsiva
za ove namyjene su hedovoling, planiranje je izvrSeno na bazi dosadadnfeg iskusive polrodnje |
nestabilnog kretania cjjene nafte i nafinih derivale, lakode i povedanfe cilena goriva za akcize i
cifene nafte na svjeiskom trkiStu. Takods fe dodlo do promjene Pravilnike o natinu koriStenja
slutbenih vozila | privatnih vozila v sluzbene svrhe. U 2021. godini je odobrena nabavia
motomog vozila za novoimenovanog Zemjenika koordinalora za reformu javne uprave, te s
odskuje povedanfs trodicova za usluge goriva 1 2023. godini, @ rasporedeni su na sfieded
nadin:
dizel gorive 17.000,00
mogistraciia voziia 1.000,00

UKUBNG: 18,008 G0

6136 prriach za walige proecen | goriva EERETC]
oris:
DODATHNA POTROSMIA:

&G5O0
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8137 tzdac] za tekués odriaven)s ¥}
opls:
NIJE PLANIRANO
8937 lzdas z8 tehuée edrizavanie 15.000
opis;
DODATNA POTROSNJA: u iznosu od 15.000,00 KM
izdeci za tekude odriavanfe ~ konto 613700 su plenirani u iznosu od 15.000 Kid. S obzirom da
ni-u planirana u Korigovanom osnovnom zehfjevu za dodjsiu sredstava iz Budieta za 2023,
godinu u okviru gomje granice rashoda. Plariran iznos je necphodan za trodkovs servisiranja |
opravke sluZbenih vozila i sredstava za odrZavanje i servisiranje radunske i drugs opreme zhog
njene dotrajalosti.
Naime, Ured koordinatora do sade nije izvrditio vedu nabavku | zemijenio svu steru radunsku
opremu, fa stara oprema se mora redovno servisirati i pdr¥avati,
Dosta radunara je nabevijeno u 2008. godini, a radi se o radunarima DELL OptiFiex 755, dija ja
konfiguraclia jos davno zastarjela, a to su stari intel Core2Duo procesori, DDR2 memorifa (DDR4
Je standard trenutno), uz koji su nabavijen) i davno prevazideni monitori od same 17" veliding, TFT
LCD standard, dakie, nisu &ak ni wide formata.
Dosta racunara je potrebno servisirati i éesto se desava da dods do nekog hard: arskog kvara,
kofi se moZe rje&iti samo sa zamjenom neispravne komponsnte, npr. napojna jedinica, radne
memorlja (RAM), hard disk, itd. Nasa instituciia mora predvidjeti ove kvarove, te planirati sredstva
2a godisnje odriavanje kroz Ugovor o odravanju opreme koji se skiopl sa najpovolinjim
ponudadem u skladu sa zakonom o javnim nabavkama.
Sredstva za odriavanje opreme se odnosa i na printere i fax uredaje. Da bl Ured koordinatora
neomelano funkcionisao, potrebno je redovno servisirati kopir aparate, kaji se Jako mnogo koriste,
Sto za koplranje, Sto sa printanje obimnih izvjeStaja, tenderskik dokumentacija i &/.
Takode, Ured koordinatora raspolaZe | sa tri siuzbena auta, a dva slufbena aula Jje Ured
kordinatora dobio putem donecije od sirane GiZ-8, godina proizvodnje 2010. i 2013., za koje
lakode treba planirati sredsiva za njagovo odrZavanje. o
8138 izdacl oslguranja i bankarsklh usiuga ! usiuga piatnog prometa 4.000
opis;
OSIGURANJE, BANKARSKE USLUGE ! PLATNI PROMET:
{zdaci za osiguranje, bankerske usluge i platnl promet — konto 613800 su planirani u iznosu od
4.00C KM, a abuhvataju troSkove osiguranja mofomih voziie
{obavezno auto-osiguranjs i kasko). Ovi izoaci su planirani na bezi iskusivens potrodnje u renijem
periogu | trodkove oslgurarja motornif vozlle u 2023. godin!.
osiguranje vozlls 4,000,00
LN, A0 08
8133 Ugovorene usluge 28.000
opis;

DODATNA POTROSNJA: u iznosu od 32.000 KM

Sredsiva 2a Ugovorene i druge posebne usluge — korlo 613900 planirana s u veden iznosu za
38.000 KM, S obzirom da sv v Korigovanorm osnovnom zehieva za dodjeds sredstava iz Budfeia
za 2023, godind v okviru gomje granice rashoda, planirana  iznosu koji je nedovoljan za ove
ramjens,

Za usluge Stampanja publikaciia 613912 Iz oblasti reforme javne uprave su plenirane v vedem
izrosu od 3,000 KM,

Ustuge javiog informisania | odnosa s favnodéu 613913 u vedem izaosy od 15.000 KM,

& obzirom da je usvojena Sirategifa reforme javne uprave i prafsdi Akcioni plan za njenu provedb
fe da smo pri finalizacli Komunikacijske sirategije za promocijy RIU i AP keji irebaju viade u BiH
usvojil bit e potrebno obezbijedill finansijska sredsive za implemsmiaciju pojedini aktivaosti iz
AP - popuit provedbe kempanje ili orgenizacije dogeadaja.

Uslugs sirudinog obrazovanfa 613922 su planirane u vedem iznosu ad 7.000 IKM. Navedena
sredsiva su planirana za obuke zaposlenih iz oblasi javnih nabavki,

lzdaci za ugovore o dielu su za 2023, godinu su planirani 1 vedem iznosy od 12,000 KM sa
pripadejucin porezima i doprinosima, Planirani godidnji nefo iznos Iroskova PO OBNOW UGOVOFa O
dielu iznosi 10,800 KM, a izdaci za poreze i doprinose su u skiadu sa vatedim propisima planirani
i iznosi od 2. 260 KM.

Napominjemo da Ured koordinatora vaZedim Pravitnilom o unutrasnjoj arganizacfi i
sistemalizaciji radnifi mjesta nema sisiermatizovana sva polrebna radna mjesta za ohavijanje
poslova u vezi sa provodenjern refonme javie uprave u Bosni i Hercegovini kako je predvideno
Strategijom reforme javne uprave, kao ni radna imjesiz za ohavijanje higlfenicarskih i drugif sli¢nih
posiova,

Sitoga je polrebno u 2023, godini angaZovalf fica pulem ugovora o dislit za obavijanje postova u
vezi sa nasiaviom raca na pripremi sirataskog | operativiog okvira reforme javne uprave, izrade
fzvfestaja o osivarenom napretia u reformi jawne uprave, te za davanje misfjerja i saviela na
sredrjorotne i godisnje planave rada insiitucija, a kako fe o predvideno Odlukama VM Bit, kao 1
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fics zg obavijanie higheniderskih poslove,

8139 Ugovorene usluge 8.089
opis:
Sredstva za Ugovorene i druge posebne usluge — konfo 613900 planirana su u ukupnom iznosu
od 6.000 KM, sredstva za ove namjene su nedovolina,
Usluge reprezentacije st planirane u iznosu od 4.000 KM, upugen je zahtfev za povedenje
Sredsiava na ime reprezentacije s obzirom na povedan broj rukovodedih, odnosno zamjenidkih
pozicija, ts objektivne potrebe Ureda u redovnom vrdenju poslova | zadalaka, neophodno je
pokrenuti proceduru za izmjenu Tabsle 1. Pravilnika "Pregled godidnjih limita sredstava za
reprezentaciju po insfitucijama Bosne | Hercegovine®, koja je u skiadu sa &lanorr 5. stav (1}
sastavni dio ovog Pravilnika, u redu: 56. ,Ured koordinatora za reformu javne uprave*, na nadin
da se u koloni: "Maksimealni godisnji iznos repezentacije u KM* iznos: "4,.000" zamjeni iznosom:
"7.000 KM".
lzdaci za ugovore o dielu su za 2023. godinu planirani u iznosu od 2.000 KM sa pripadajudim
porezima i doprinasima.
8213 Nabavka opreme 37.000
DODATNA POTROSNJA
Sredsiva za Kapitaine izdatke usiuge — konto 821300 u iznosu od 47.000 KM
Planirana sredstva su neophodna za nabavka odnosno obnavlijanje zastafjele re 3unske oprerne u
iznosu od 7.000 KM.
Planirana sredsiva su neophodna za nabavka jednog motornog vozite nite srednje klase u
iznost sa 40.000 KM, ze novoimenovanog zamjenika koordinatora za reformu jevne uprave.
Planiran primitak od prodafe polovnog vozila u skiadu sa Pravilnikom o kori§tenju siu2benih vozila
u institucifama BiH.
07 - Primici od prodaje etainlh sredstzve 10.000
82%3 Naebavka oprerme U pon
opig:

Planiran primitak od prodefe poicvnog vozile u skiadu sa Pravilnikom o kori$tenju siuZbenih voziia
u instituciiame BIH.
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