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Na osnovu €lana 24. Zakona o ministarstvima i drugim organima uprave Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine", br.
5/03, 42/03, 26/04, 42/04, 45/06, 88/07, 35/09, 59/09, 103/09, 87/12, 6/13, 19/16 i 83/17) i ¢lana 11. Odluke o godiSnjem planiranju rada i
nacinu pracenja i izvjeStavanja o radu u institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine", broj 94/14), Ured
koordinatora za reformu javne uprave, podnosi

IZVIESTA

AJ O RADU

Ureda koordinatora za reformu javne uprave za 2021. godinu

Ured koordinatora za reformu javne uprave (u daljem tekstu: Ured) Programom rada za 2021. godinu predvidio je jedan cilj koji je fokusiran
na koordinaciju procesa reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini kroz razvoj novog strateskog i planskog dokumenta u oblasti reforme
javne uprave za cijelu zemlju, dalji razvoj institucionalnih kapaciteta, unapredenje koristenja donatorske podrske procesu reforme javne uprave.
Temeljni cilj predviden Programom rada:

Specificni cilj 1: Unapredenje koordinacije pripreme, pracenja, implementacije i evaluacije strateSkih dokumenata u oblasti reforme javne
uprave uz razvoj institucionalnih kapaciteta i unapredenje koristenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika donatorske
podrske radi podrske implementaciji strateSkog okvira reforme javne uprave.

Ispunjenje cilja doprinosi napretku u provedbi srednjoro¢nog cilja Ureda: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme
javne uprave, koji je planiran Srednjoro¢nim planom rada Ureda za period 2021-2023. godine. Na bazi procjene postignuéa koja je detaljnije
data u nastavku ovog izvjestaja, Ured cijeni da je specifiéni cilj u znacajnoj mjeri ispunjen. Odstupanja se prvenstveno odnose na kasnjenja u
dosezanju planiranih vremenskih rokova za realizaciju pojedinih aktivnosti. U nekim slu¢ajevima Ured nije u potpunosti implementirao
planiranu aktivnost, ali je proveo dodatne aktivnosti koje nije bilo moguce predvidjeti Programom rada za 2021. godinu, a doprinose ispunjenju
ciljeva reforme javne uprave u cjelini, kao i ispunjenju srednjoro¢nog cilja.



Usvajanjem StrateSkog okvira za reformu javne uprave 2018-2022. ( u daljem tekstu: SORJU) i prateceg Akcijskog plana za reformu javne
uprave stvorene su pretpostavke za provedbu dogovorenih reformskih mjera i aktivnosti. Uz podrsku projekta ,,Podrska reformi javne uprave u
Bosni i Hercegovini (IPA 2015) pripremljen je Prijedlog Zajednicke platforme o principima i na¢inu implementacije reforme javne uprave u
Bosni i Hercegovini (u daljem tekstu: Zajedni¢ka platforma), kao i Smjernice za monitoring i izvjeStavanje, Smjernice za evaluaciju i IT sistem
koji omogucava prikupljanje podataka za potrebe izrade izvjeStaja o napretku u implementaciji RJU Akcijskog plana i SORJU. Prijedlog
Zajednicke platforme predvida uspostavu tijela za politicku koordinaciju, regulira uloge koordinatora i nadzornih timova koji se uspostavljaju za
svaki stub SORJU uprave i prateéeg Akcijskog plana. Prijedlog Zajednicke platforme se nalazi u fazi dodatnih konsultacija, nakon pristiglih
komentara Delegacije EU u Bosni i Hercegovini koji su upuéeni i predsjedavaju¢em Vijec¢a ministara Bosne i Hercegovine u oktobru 2021. Na
osnovu dokumenta Zajednicka platforma Ured je u saradnji sa institucijama Bosne i Hercegovine odgovornim za reformske aktivnosti iz
Akcijskog plana za reformu javne uprave koordinirao pribavljanje podataka o nominovanim ¢lanovima i zamjenicima &lanova, te izradio
prijedlog Odluke o imenovanju ¢lanova i zamjenika &lanova za implementaciju reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini ispred Vijeca
ministara Bosne i Hercegovine. U toku je procedura pribavljanja misljenja nadleznih institucija na Prijedlog Odluke. Vlada Bréko distrikta
Bosne i Hercegovine na sjednici odrzanoj 27. oktobra 2021. godine donijela je Odluku kojom je imenovala predstavnike ovog upravnog nivoa u
nadzorne timove. Predvideno je i da preostale dvije vlade imenuju svoje predstavnike u nadzorne timove. Ured je krajem 2021. godine
pripremio nacrt Poslovnika o radu Koordinacionog odbora za reformu jane uprave, kao i nacrt Poslovnika o radu koordinatora za reformu javne
uprave. Nacrti su dostavljeni na komentare koordinatorima entiteta i Bréko distrikta Bosne i Hercegovine.

U periodu juli-novembar provedene su obuke za klju¢ne korisnike (RJU koordinatore, osoblje Ureda, administratore sistema i &lanove nadzornih
timova sa nivoa Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine i Breko distrikta Bosne i Hercegovine). Ukupno su kroz projekat
provedene 4 (&etiri) obuke o monitoringu i evaluaciji u kojima je sudjelovalo vige od 100 ucesnika, te dodatnih 7 (sedam) obuka za koristenje IT
sistema, u kojima je sudjelovalo oko 80 udesnika.Usvajanje dokumenta Zajednicka platforma o principima i na¢inu implementacije reforme
javne uprave u Bosni i Hercegovini predstavlja preduslov za pocetak provedbe aktivnosti iz Akcijskog plana za reformu javne uprave.

U izvjestajnom periodu Ured je nastavio sa izgradnjom sistema za upravljanje kvalitetom u javnoj upravi. PruZena je podrska u uvodenju CAF
alata zainteresiranim insitucijama, kao $to je Komisija za ocuvanje nacionalnih spomenika, te uz pomo¢ Regionale $kole za javnu upravu
(ReSPA) i Agenciji za ravnopravnost polova Bosne i Hercegovine. Takoder, u saradnji sa Programom jacanja javnih institucija, kojeg je
imaplementirao njemacki GIZ razvijen je i implementiran projekat »Razvoj okvira za mjerenje zadovoljstva korisnika i jatanje kapaciteta®, u



okviru kojeg je Ured zajedno sa ekspertima pruZio podrsku obuci za mjerenje zadovoljstva korisnika, te implementaciji razli¢itih alata za
mjerenje zadovoljstva korisnika u Uredu, Agenciji za drzavnu upravu Republike Srpske, Agenciji za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i
Hercegovine i Odjeljenju za javni registar Bréko distrikta Bosne i Hercegovine. Takoder, predstavnik Ureda je izabran za ¢lana regionalne grupe
pri ReSPA-i za uvodenje i certificiranje Common Assessment Framework (CAF alata). U saradnji sa projektnim timom ,,Jafanje upravljanja
ljudskim resursima u Bosni i Hercegovini* organizirana je promotivno-edukativna radionica za organizacije javne uprave sa svih upravnih nivoa
na temu ,,Uvodenje CAF-a“ u novembru 2021. godine u Trebinju.

U izvjeStajnom periodu aktivnosti Ureda su bile usmjerene na implementaciju projekata ,Ekspertska podrska kljuénim institucijama u
provodenju sveobuhvatne procjene uticaja propisa na prioritetnom zakonodavstvu®, |, Razvoj okvira za mjerenje zadovoljstva korisnika i jacanje
kapaciteta®, na implementaciju projekata iz IPA 2015 ,,Podrska reformi javne uprave u Bosni i Hercegovini" i IPA 2017 , Jacanje upravljanja
ljudskim resursima u Bosni i Hercegovini®, na pripremu projekta ,,EU za efikasnu javnu upravu“ iz IPA 2019, te na pripremu Akcionog
dokumenta za IPA 2022. U okviru GIZ Programa jadanja javnih institucija Ured je realizovao pilot projekat eNovorodence u kojem su bile
ukljucene institucije Opstina Centar, Opsta bolnica Sarajevo, Ministarstvo unutra$njih poslova Kantona Sarajevo te Agencija za identifikacione
dokumente, evidenciju i razmjenu podataka Bosne i Hercegovine. U saradnji sa GIZ-om u prvoj polovini 2021. godine pripremljen je dokument
politike za CSM sa principima korisni¢ke orjentacije i standardima za CSM za nivo Bosne i Hercegovine, pripremljen je nacrt studije o izradi
instrumenta za mjerenje ukupnog zadovoljstva gradana i poslovnog sektora pruzenim uslugama (Indeks zadovoljstva korisnika) i odrzana je
obuka opSteg programa CSM-a za drZavne sluzbenike sva &etiri upravna nivoa.

Program jacanja javnih institucija (SPI) zavrsen je 2021. godine, ali nije nastavljen jer Predsjednis$tvo Bosne i Hercegovine nije dalo saglasnost
na Prijedlog za zaklju¢ivanje Provedbenog sporazuma o provedbi izmedu Ureda i GIZ-a za Program jacanja javnih institucija u Bosni i
Hercegovini - faza III. Sli¢na je situacija i s projektima razvojne suradnje izmedu Bosne i Hercegovine i SR Njemacke. Najavljeni razgovori
izaslanstava o nastavku financijske i tehni¢ke suradnje nisu odrzani 2021. godine.

Ured je u 2021. godini nastavio sa promocijom reforme javne uprave. Zahvaljujuéi podrici Programa jacanja javnih institucija, Ured je u martu
organizirao online panel ,,Strateski okvir i Akcijski plan za reformu javne uprave u Bosni i Hercegovini — Kako dalje?* a ciljna grupa ovog
panela bili su drzavni sluzbenici institucija Bosne i Hercegovine, Republike Srpske, Bréko Distrikta Bosne i Hercegovine organizovana online
konferencija s ciljem promocije Akcionog plana za provedbu reforme javne uprave. Mediji i gradani su ovaj dogadaj mogli pratiti preko
zvani¢nog Facebook naloga Ureda koordinatora za reformu javne uprave. Dodatno su mediji animirani da obrade teme iz oblasti reforme javne
uprave te su kroz promotivnu kampanju objavljeni tekstovi o elektronskoj upravi, transparentnosti, otvorenosti i odgovornosti javnih institucija
te o edukaciji drzavnih sluzbenika. Ured je u aprilu 2021. godine organizirao i online trening za predstavnike medija ¢iji je cilj jadanje medijskih
kapaciteta u oblasti proaktivne transparentnosti i otvorenih podataka — zagovaranje otvorene vlasti. Cilj treninga je educiranje medijskih
radnika/ca o procesima reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini, pogodnostima koje ¢e uslijediti kao posljedica otvaranja podataka, ali i
izgradnja kapaciteta za izvjeStavanje i zagovaranje vrijednosti otvorene vlasti, te samim tim i proaktivne transparentnosti.

Potreba za izradom Strategije komuniciranja o procesu reforme javne uprave prepoznata je u nacrtu Strateskog okvira za reformu javne uprave
za period 2017-2022. godina. U okviru IPA projekta podrske Uredu tokom 2021. godine finaliziran je Nacrt Strategije i Akcijskog plana za



komuniciranje o procesu reforme javne uprave. Ocekuje se da ¢e u 2022. godini Vijeée ministara BiH, Vlada Federacije Bosne i Hercegovine,
Vlada Republike Srpske te Vlada Breko distrikta Bosne i Hercegovine usvojiti ove dokumente. U okviru ovog projekta implementirana je
zajednicka radio kampanja kako bi se promovisao proces reforme javne uprave.

Ured je nastavio pripremu redovnih godisnjih finansijskih izvjestaja Fonda za reformu javne uprave.

Ured je nastavio i u 2021. promovirati proces reforme javne uprave kroz istupe u medijima, u¢e§¢a i prezentiranja predstavnika Ureda o RJU na
konferencijama, radionicama/okruglim stolovima civilnog drustva, direktnim kontaktima sa predstavnicima medija i NVO sektora, te
komuniciranjem o RJU posredstvom web stranice, elektronskog biltena i zvani¢nih naloga na drustvenim mrezama Facebook i Twitter.

Ured je u funkciji sektorske koordinirajuée institucije u saradnji sa DIPAK uredom, a na zahtjev DEU u Bosni i Hercegovini organizirao
Sektorski pripremni sastanak (SPS), kao dio podrike organiziranju i odvijanju godi$njih sastanaka IPA Monitoring odbora (DEU BiH je ovo
zatrazila u skladu sa zakljuécima sa 4. sastanka IPA MO). Ovo je ujedno bio i prvi sastanak ove vrste, odrZan je 2.12.2021. a Ured je dobio
pohvale za uspjesnu organizaciju, pripremu i kopredsjedavanje ovim sastankom. U toku 2021. godine Ured je zavrSio pripremu projektnih
zadataka (ToRs) za projekte koji se odnose na AD IPA 2019 , EU za efikasnu javnu upravu®, pripremljena su dva ToR-a i dostavljena DEU u
Bosni i Hercegovini na komentare prije konaéne finalizacije i pokretanja tenderske procedure. Provedba projekata koji su obuhvaéeni ToRs bi
trebala doprinijeti daljem jacanju procesa dono3enja politika i planiranja, te nastaviti podrzavati proces reforme javne uprave u Bosni i
Hercegovini. S obzirom da je proces programiranja u okviru IPA II zavrien u prethodnom razdoblju, u izvjestajnom razdoblju institucije iz
sektora Demokracija i upravljanje sudjelovale su u programiranju dokumenata za IPA TII. Proces je vodio DIPAK bez konsultacija sa
sektorskim koordinirajuéim institucijama. Proces programiranja IPA III se nije odvijao unutar Sektorske radne grupe za sektor Demokratija i
upravljanje, dijelom jer je opseg ovog sektora izmijenjen. Ured je sudjelovao u pripremi Strateskog odgovora za Bosnu i Hercegovinu, kao i
pripremi akcijskog dokumenta AD 2022 EU4PAR u okviru Windows 2 (Dobro upravljanje, uskladivanje s pravnom ste¢evinom, dobrosusjedski
odnosi i strateska komunikacija), ukupne vrijednosti 21 milion eura.

Ured je tokom 2021. godine proveo niz aktivnosti koje misu bile direktno predvidene GodiSnjim programom rada za 2021. ali su
znacajno doprinijeli provedbi funkcija Ureda.

Osigurano je redovno ispunjenje obaveza Ureda u procesu evropskih integracija, kroz rad na pripremi dokumenata i redovno izvjestavanje o:
napretku u podrucju reforme javne uprave, pripremu dokumenata za diskusiju, izvjestaja o provedenim preporukama, te uéesée u radu tijela za
provedbu SSP (Odbor, PAR specijalna grupa, kvartalni dijalog), pripremu Akcijskog plana za ispunjenje preporuka iz Analitickog izvjestaja i
izvjeSavanje o provedenim aktivnostima, saradnju sa OECD i SIGMA. Dodatno, u okviru programa saradnje sa SIGMA proveden je niz
aktivnosti u razli¢itim oblastima RJU (sastanci, radionice, seminari, davanje misljenja na propise i analize). Ured je u izvjestajnom periodu
pruzio podr$ku SIGMA-i u provodenju mjerenja stanja u oblasti reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini. Procjena stanja u oblasti reforme
javne uprave je bila fokusirana na oblast izrade politika koordinacijske kapacitete, odgovornost, upravljanje budZetom i interne kontrole, te
javne nabavke.



Partnerstvo za otvorenu vlast: Ured je zajedno sa Ministarstvom pravde Bosne i Hercegovine koordinirao i finalizirao aktivnosti na pripremi
drugog Akcijskog plana za implementaciju Partnerstva za otvorenu vlast 2021-2023. U Akcijskom planu za razdoblje 2021-2023. godine,
naglasak je stavljen na: otvaranje podataka kroz koordinaciju razvoja ekosistema otvorenih podataka (javnog podatkovnog dobra), aktivnosti na
podru¢ju otvaranja podataka iz oblasti javnih nabavki, antikorupcije, unaprjedenje proracunske transparentnosti, znacaj reguliranja pitanja
stvarnog vlasniStva, te povecanje transparentnosti informacija i unaprjedenje sistema razmjene informacija sa gradanstvom putem web stranice
Agencije za ravnopravnost spolova Bosne i Hercegovine. Ured je tokom 2021. godine radio na provedbi aktivnosti preuzetih iz prvog akcijskog
plana koje se odnose na unaprjedenje proaktivne transparentnosti institucija Bosne i Hercegovine. U februaru i martu 2021. godine provedeno
je istraZivanje o primjeni politike i standarda proaktivne transparentnosti u institucijama Bosne i Hercegovine. Takoder, Ured je nastavio
pruZati administrativno-tehni¢ku podrsku Savjetodavnom vijeéu Partnerstva za otvorenu vlast, a u skladu sa Odlukom Vijec¢a ministara Bosne i
Hercegovine o osnivanju Savjetodavnog vijeca inicijative "Partnerstvo za otvorenu vlast" (,,Sluzbeni glasnik BiH*, boj 94/16).

Usvajanjem SORJU i prate¢eg Akcijskog plana za reformu javne uprave stvorene su pretpostavke za provedbu dogovorenih reformskih mjera i
aktivnosti. Bice potrebno osigurati brzo prilagodavanje i nastavak rada struktura za koordinaciju reforme javne uprave, te osigurati deblokadu
novca iz Fonda za reformu javne uprave na &ijem se radunu nalazi oko 10,5 miliona KM, kako bi provedba Akcijskog plana mogla poceti.
Koordinatori za RJU su u maju 2021. donijeli zakljudak da je aneksom Memoranduma o razumijevanju za uspostavu Fonda potrebno produziti
vazenje Memoranduma do 31.12.2025. Koordinatori su potpisali Zajedni¢ku izjavu kojom su potvrdili znataj Fonda za implementaciju reforme
javne uprave u prethodnom periodu, te iskazali nedvosmisleno opredjeljenje za reaktivaciju Fonda i koristenje sredstava koja se nalaze u njemu
za provedbu planiranih reformskih aktivnosti. U izjavi je zatraZena i dalja finansijska podréka donatora za Fond. Izjava je dostavljena DEU u
BiH, svim donatorima Fonda, kao i drugim ambasadama u oktobru 2021. U skladu sa ovim opredjeljenjem Ured je pripremio prijedlog
Sporazuma o utroSku preostalih sredstava uplacenih u Fond kojim je definisana namjena troSenja preostalih sredstava u Fondu. U toku je
procedura pribavljanja misljenja nadleznih institucija na Prijedlog Sporazuma. Sporazum omogucava dalje koriStenje postoje¢ih sredstava u
Fondu, ali i osiguranje daljih ulaganja §to zahtijeva dogovore sa donatorima koji su iskazali interes u procesu mapiranja za nastavak
sufinansiranja Fonda.

Provodenje Akcijskog plana Strateskog okvira za reformu javne uprave prema postavljenim rokovima, rjeSavanje zastoja u funkcioniranju
Fonda za RJU, te priprema prvog izvjestaja o implementaciji Strateskog okvira/AP za RJU biée u fokusu kao prioritetni zadatak Ureda za 2022.
godinu.



Strate3ki cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta
Srednjorotni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave
Specifitni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, praéenja, impl acije i evaluacije stratedkih dok ta u oblasti reforme javne uprave uz razvoj institucionalnih kapaciteta i unapredenje koriitenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika donatorske podrike radi
podrike implementaciji stratefkog okvira reforme javne uprave
Pokazatelji Izvori finansiranja i tro¥kovi Vrijeme provodenja
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Program 1 Koordinacija, usmjeravanje i pracenje reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini
Projekat 1.1. Razvijanje, operacionalizacija i podrika impl iji strateSkog okvira za reformu javne uprave u Bosni i Hercegovini i koordinacija procesa RJU
Aktivnost je djelimi¢no realizirana.
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1.1.2.Priprema, provodenje nabavki i upravljanje projektima
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Aktivnost je djelimicno realizirana. Zbog
nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i implementacija

projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
javne uprave.

Aktivnosti Ureda su bile usmjerene na
implementaciju projekata ,,Ekspertska podrska
kljuénim institucijama u provodenju sveobuhvatne
procjene uticaja propisa na prioritetnom
zakonodavstvu®, ,,Razvoj okvira za mjerenje
zadovoljstva korisnika 1 ja¢anje kapaciteta® , na
implementaciju projekata iz IPA 2015 ,Podrska
reformi javne uprave u Bosni i Hercegovini" i IPA
2017 ,Jatanje upravljanja ljudskim resursima u
Bosni i Hercegovini®, na pripremu projekta ,,EU
za efikasnu javnu upravu* iz IPA 2019., te na
pripremu Akcionog dokumenta za IPA 2022, U
okviru GIZ Programa jacanja javnih institucija
Ured je realizovao pilot projekat eNovorodenée u
kojem su bile uklju¢ene institucije Opstina Centar,
Opéta bolnica Sarajevo, Ministarstvo unutrasnjih
poslova Kantona Sarajevo te Agencija za
identifikacione dokumente, evidenciju i razmjenu
podataka Bosne i Hercegovine.

1.1.3.Unapredenje sistema monitoringa i evaluacije Strateskog okvira za reformu Jjavne uprave 2018-2022
ukljucujuci IT alat i obuke

JDKFNE (0J)

opisno

unapredene

smjernice za

monitoring i
evaluaciju

uspostavljen i
operativan
sistem za
monitoring i
evaluaciju

uspostavlje
ni
operativan
sistem za
monitoring
i evaluaciju

budzet

150.000

150.000

Aktivnost je realizirana.

Uz podr3ku projekta ,,Podrika reformi javne
uprave u Bosni i Hercegovini* (IPA 2015)
pripremljene su Smjernice za monitoring i

izvjeStavanje, Smjernice za evaluaciju i IT sistem
koji omogucava prikupljanje podataka za potrebe
izrade izvjedtaja o napretku u implementaciji RJU
Akcijskog plana i SORJU. U periodu juli-
novembar provedene su obuke za klju¢ne
korisnike (RJU koordinatore, osoblje Ureda,
administratore sistema i ¢lanove nadzornih timova
sa nivoa Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i
Hercegovine i Breko distrikta Bosne i
Hercegovine). Ukupno su kroz projekat provedene
su cetiri obuke o monitoringu i evaluaciji u kojima
je sudjelovalo vise od 100 ucesnika, te dodatnih
sedam obuka za koristenje IT sistema, u kojima je
sudjelovalo oko 80 u¢esnika.
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01 (P) Aktivnost je realizirana.
1.1.4. Razvijanje sistema za upravljanje kvalitetom u organima jav 'e u Bosni i H jini i y j 71 ¢ sk ira
}.Ra JdJ stema za pravijanj g javne uprave u Bosni i Hercegovini i IDKENE, broj 13 17 18 budset 80.000 80.000 v v Ured je pruzio slmcr?u 90drskgurmplem§nlmnju
anje zadovoljstva korisnika alata za upravljanje kvalitetom javnim
JMFOP) S ¥ T
institucijama u Bosni i Hercegovini.
Provedena
Provedena | edukativna
Komunikacijska i EdUka"VPa kanipanja
i ) kampanja (RIU
digitalna strategija (RIU O
Ureda R p
koordinatora za profugvirana ana
B JMFOP (PJ, s fotii javi na drustvenim | drudtvenim
1.1.5.Promocija Strateskog okvira za reformu javne uprave i AP/edukativna kampanja JDKFNE, opisno Tetonm J_. e 2 mrezama mrezama budzet 70.000 30.000 v v Aktivnost je realizirana.
IMFOP, OJ) uprave/istrazivinje osredstvom osredstvo
’ IPSOS o P e £
ercepeiji gradana LELAnog n
po refortii iavie naloga zvani¢nog
3 J’ PARCO - naloga
uprave iz 2020, ;
Facebooki | PARCO -
Twitter) Facebook i
Twitter)
.PnGpel;l.lsje? Aktivnost je realizirana.
Je ac ] Ured koordinatora za reformu javne uprave je
finansijski . . = B S
izviestai pripemio Godisnji finansijski izvjestaj Fonda za
1.1.6.Upravljanje Fondom za reformu javne uprave JDKFNE broj 1 | ;f)‘”; AL pudzet 80.000 80.000 1l v reformu jayne uprave i dostavio na misljenje
e za nadleznim institucijama. Mi3ljenje Kabineta
reformu K o g el
e predsjedavajuéeg Vijeca ministara Bosne i
J Hercegovine ¢ekamo

uprave.
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Program
rada Ureda
za 2021.1i
Izvjedtaj o
radu Ureda
za 2020.
pripremljeni i | pripremljen
1.1.7 Srednjoroc¢no 1 godisnje planiranje i 1zvjetavanje o radu Ureda OI,pJ,IDKFNE, opisno prelhf)dl}l plafl&)\q : dosm"l}?{" if budzet 40.000 40.000 v i ALVIORt jorealizicaga;
IMFOP izvjestaji planovi i dostavljeni
izvjestaji Vijecu
ministara
Bosne i
Hercegovin
ena
razmatranje
i usvajanie.
1.1.8.Koordinacija procesa Reforme javne uprave OJ,PJJDKFNE broj 30 30 40 budzet 300.000 300.000 v v Aktivnost je realizirana.
. Azurirane nisu Aktivnost nije realizirana.
: 01,PJJDKFNE Postojece fojets | 2ZuIanS Interni akti se mijenjaju po potrebi i donose novi
1.1.9.Poboljsati i unaprijediti postojece procedure i ostale akte Ureda koorinatora za RJU L ! opisno procedure i ostali postojese. postojece | budzet 130.000 0 v v nieInLakil 38 MIENAIY.PY POIEOL].COM Fe
JMFOP . procedure i . U toku 2021. godine nije bilo izmjena internih
akti . ... |procedurei
ostali akti s akata.
ostali akti
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Programi, projekti i aktivnosti akht'nos'n sa 2 3 ] 'E 5 g 2 § & § 3 é’ g Komentax
(or.gan.m'acmna g 5 3 ‘B @ = o _‘;’ o E = -1 -z @
jedinica) 8 o o % 58 E s 2 8| 82 g5 3
£ g §- |53z is i HBE R
3¢ 5 - S g2s575] ¢ gl & 8%
2s £3 Gt |§T3L[ R3S 2 o w T
Projekat 1.2, Informacijski sistem trezora Bréko distrikta BiH
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRIU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
1.2.1. upravljanje realizacijom projekta i izvrsenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana oI, broj ¢ 4 0 " stvoreni : raz'umije\.ranju‘ ﬁnansiranje'i i.mplemen(acija
projektnih aktivnosti (LFM metodologija) JDKFNE, donacije 324.000 v preduslovi | projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
IMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni 3
opistio usvojen pocetni monitoring msu :
izvjestaj projekta izvjestaji stvarent .
projekta preduslovi
UOFRIU
Projekat 1.3. Razvoj elektronskih obuka za potrebe dr7avne sluzbe/uprave u Bill
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuéeni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
1.3.1. upravljanje realizacijom projekta i izvrSenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana Or (s, broj 0 L 9 5 stgren . mz.umije\.'anju, ﬁnansiranje-i i-mplemenlacija
projektnih aktivnosti (LFM metodologija) JDKFNE, donacije 221.434 v preduslovi | projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
IMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni .
apisno usvojen pocetni monitoring sy
izvjestaj projekta izvjestaji stvorent .
projekta preduslovi
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Projekat 1.4, Izrada kataloga javnih registara u BiH
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuéeni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
1.4.1. upravljanje realizacijom projekta i izvrsenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana 0J (P, broj g 8 0 " stvoreni . raz_umije\"anju, f?nansiranjeAl |.mplememacija
projektnih aktivnosti (LFM metodologija) JDKFNE, donacije 321.750 v preduslovi |  projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
IMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni X
- usvojen pocetni monitoring —
P izvjedtaj projekta izvjestaji stvoreni .
projekta preduslovi
UOFRIU
Projekat 1.5, Sistemi za upravljanje dokumentima
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
1.5.1. upravljanje realizacijom projekta i izvrsenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana OJ(R, broj 0 8 0 - stvorenl i razAumije\A'anJu, ffnimsirzmje‘i implemcntacua
projektnih aktivnosti (LFM metodologija) JDKFNE, donacije 658.909 v preduslovi |  projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni .
opisno usvojen pocetni monitoring mes
izvjestaj projekta izvjestaji Stvaren! X
projekta preduslovi
UOFRJU
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Projekat 1.6. Strate$ka komunikacija - faza 11
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
1.6.1. upravljanje realizacijom projekta i izvrenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana o1 (P, broj 0 § 0 " Jp— stvoreni ; razuinevan, f{nansnmnje.l {mplenlentac1ja
projektnih aktivnosti (LFM metodologija) JDKFNE, donacije 207.230 1\Y preduslovi [ projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
! JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni ;
. _— usvojen podetni monitoring lnlsu .
P izvjestaj projekta izvjestaji Styorell,
projekta preduslovi
UOFRIU
Projekat 1.7. Priblizavanje uprave gradanima - set aktivnosti
verificirani
izvjedtaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
1.7.1. upravljanje realizacijom projekta i izvrsenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana O (RS; broj 0 8 0 ” 5 5 stvgrent . razumijevanu, f}nansuan}e'l l_mplemenlacua
projektnih aktivnosti (LFM metodologija) JDKFNE, donacije 289.692 v preduslovi [ projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
IMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni .
otiais usvojen pocetni monitoring misu |
P izvjestaj projekta izvjestaji stvorent .
projekta preduslovi
UOFRJU




Pokazatelji Izyori finansiranja i trofkovi Vrijeme provodenja
i = 2 a e =) -
Nosilac 0 g 2 & = z 2 o | &
PN e . : aktivnosti g2 '§ 5 o £g5 ] Z| 8% S48
Programi, projekti i aktivnosti (crganizaciona 2 B = 2 = 23 g £ £ Z 2 Hue Komentar
Bz 5 i o = 5o % - - =
jedinica) g > § g g g % £ 9 %’ g g 2 [ % &
g5 ~ & ~ € & dal '8 2 CRLAC
o g = o g::-ﬁ;_gﬁg E zl 2% |2
= 8 g oE&e =] A o
Projekat 1.8. Izrada softvera za podriku izradi zakona i drugih propisa
verificirani
izvjetaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
1.8.1. upravljanje realizacijom projekta i izvrsenje na bazi ugovora (TOR je sastavni dio ugovora) i plana QI (PJ, broj ¢ § 0 " styoreni . razumijevanl, ﬁnaﬂsmﬂje} {niplementacl)a
projektnih aktivnosti (LFM metodologija) JDKFNE, donacije 259.600 v preduslovi | projekata je odloZena do daljnjeg, odnosno do
JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni s
; - oo e nisu
£ usvojen pocetni monitoring .
opisno o e e stvoreni
izvjestaj projekta izvjestaji 5
ey preduslovi
projekta
UOFRJU
Projekat 1.9. Baza zakonskih propisa
verificirani
izvjestaji i nisu
opisno ugovor upuceni stvoreni
UOFRJU na | preduslovi
usvajanje
Aktivnost nije realizirana.
nisu Zbog nepotpisivanja Aneksa VI Memoranduma o
. P ¢ : 2 . ; S . OI (PJ, broj 0 8 0 stvoreni razumijevanju, finansiranje i implementacija
1.9.1. upravljanje realizacijom projekta i izvrienje na bazi u rovora (TOR je sastavni dio ugovi ipl N e
pmjekmpih nktivjrmsti (LFl\; mell(:dnjwlogija) ’ E ( ] ! govora) i plana JDKFNE, donacije 207.090 v preduslovi | projekata je odlozena do daljnjeg, odnosno do
JMFOP) za ponovne pune operativnosti Fonda za reformu
realizaciju javne uprave.
pripremljeni i
dostavljeni X
N B nisu
. usvojen pocetni monitoring .
opisno e P stvoreni
izvjestaj projekta izvjestaji .
1 preduslovi
projekta
UOFRJU
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Projekat 1.10. Podr3ka reformi javne uprave
usvojen Pocetni usyole.:‘m. us",oje_m R DEU BiH
izvjestaj i periodiéni | periodi¢ni upravlja Aktivnost je realizirana
1.10.1. Podrska implementaciji projekta u skladu sa pocetnim izvjeitajem IDKFNE (0J) opisno et 1 izvjedtajii |izvjestajii | donacije 2.346.996 PIavY v v . : d _—
periodi¢ni Finalni Finalni finansijama Projekat je zavrien 08.12.2021. godine.
izvjestaji R ol projekta
izvjestaj izvjestaj




Opdéi cilj/principi razvoja: Upravljanje u funkciji rasta

Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

Srednjoroéni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave

Specifi¢ni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, praéenja, implementacije i evaluacije strateikih dokumenata u oblasti reforme javne
uprave uz razvoj institucionalnih kapaciteta i unapredenje koritenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika
donatorske podrske radi podrske implementaciji strateSkog okvira reforme javne uprave

Vrijeme provodenja

Status zakona zakljucno sa 31.12.2021. godine

1.1.1.1 (naziv zakona)

Naziv zakona Planirani kvartal |Kvartal kada WgitiGon SN | [BRvojenita vl Procedura u|Usvojen u Komentar
za provodenje |je aktivnost BiH (DA/NE) |BiHl (DA/NE) PS BiH PS BiH
aktivnosti provedena (DA/NE) (DA/NE)
1 2 3 4 5 6 i 8
1.1 (naziv programa)
1.1.1 (naziv projekta)
/ / / / # / /




Opéi cilj/principi razvoja: Upravijanje u funkeiji rasta

Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

Srednjorotni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave

Specifi¢ni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, pracenja, implementacije i evaluacije strateSkih dokumenata u oblasti reforme javne uprave uz razvoj institucionalnih
kapaciteta i unapredenje koriStenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika donatorske podrike radi podr¥ke implementaciji strate§kog okvira reforme javne

uprave

Vrijeme provodenja

Status podzakonskog akta/ostalih akata zakljuéno sa

31.12.2021.
Naziv podzakonskog akta Plaglirani Kvart.a & Upuéen Tiesajenig Usvojen na Komentar
kvartal za kada je . strane Upuéen VM .
5 : rukovodiocu , c VM BiH
provodenje | aktivnost (DA/NE) rukovodioca | BiH (DA/NE) (DA/NE)
aktivnosti | provedena (DA/NE)
1 2 3 4 5 6 7 8
1.1. (naziv programa)
1.1.1. (naziv projekta)
1.1.1.1. (naziv podzakonskog akta) v / / / / / /




Opéi cilj/principi razvoja: Upravljanje u funkciji rasta

StrateSki cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

Srednjoro¢ni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave

Specifi¢ni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, praéenja, implementacije i evaluacije strateSkih dokumenata u oblasti reforme javne uprave uz razvoj
institucionalnih kapaciteta i unapredenje koritenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika donatorske podrike radi podrske implementaciji

strateSkog okvira reforme javne uprave

Status medunarodnog ugovora zakljuéno sa

Virljpme.provadeija 31.12.2021. godine
Naziv medunarodnog ugovora Planirani Rval Upucéen UainieDs Brdtsiling i Usvojen. u Komentar
kada je na VM | PredsjedniStvu | PredsjedniStvu
kvartal za X VM BiH : : .
s aktivnost (DA/NE) BiH BiH BiH
P €] provedena (DA/NE)|  (DA/NE) (DA/NE)
1 2 3 4 ] 6 7 8

1.1. (naziv programa)
1.1.1. (naziv projekta)
1.1.1.1 (naziv medunarodnog ugovora) / / / / / / /




Opdéi cilj/principi razvoja: Upravljanje u funkciji rasta

Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

Srednjoro¢ni cilj: Unapredenje kreiranja politika, procesa integracije u EU i reforme javne uprave

Specificni cilj : Unapredenje koordinacije pripreme, praéenja, implementacije i evaluacije strateSkih dokumenata u oblasti reforme javne
uprave uz razvoj institucionalnih kapaciteta i unapredenje koristenja sredstava Fonda za reformu javne uprave i drugih oblika

donatorske podrske radi podr§ke implementaciji strate§kog okvira reforme javne uprave

Vrijeme realizacije Status (ZAVRSENO,
dekivani U POSTUPKU,
Naziv projekta javnih investicija Ocekivani | . S Komentar
period | WS | ODLOZENO,
realizacije PREKINUTO)
1 2 3 4 5

Program 1 Koordinacija, usmjeravanje i praéenje reforme javne uprave u Bosni i Hercegovini

1.2. Informacijski sistem trezora Bréko distrikta BiH

1.2.1. IBIH-PARCO-17- Informacijski sistem trezora Bréko decembar

distrikta BiH 2021. e

odloZeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odlozZena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune operativnosti
Fonda za reformu javne
uprave.




1.3. Razvoj elektronskih obuka za potrebe drzavne sluzbe/uprave u BiH

1.3.1. IBIH-PARCO-27- Razvoj elektronskih obuka za
potrebe drzavne sluzbe/uprave u BiH

decembar
2021.

NE

odlozeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odloZena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune operativnosti
Fonda za reformu javne
uprave.

1.4. Izrada kataloga javnih registara u BiH

1.4.1. IBIH-PARCO-30- Izrada kataloga javnih registara u
BiH

decembar
2022.

NE

odloZeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odloZena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune operativnosti
Fonda za reformu javne
uprave.

1.5. Sistemi za upravljanje dokumentima

1.5.1. IBIH-PARCO-32- Sistemi za upravljanje
dokumentima

decembar
2021.

NE

odloZeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odloZena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune operativnosti
Fonda za reformu javne
uprave.




1.6. StrateSka komunikacija - faza 11

1.6.1 IBIH-PARCO-35- Strate§ka komunikacija - faza II

decembar
2021.

NE

odlozeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odlozena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune operativnosti
Fonda za reformu javne
uprave.

1.7. PribliZavanje uprave gradanima - set aktivnosti

1.7.1. IBIH-PARCO-36- Priblizavanje uprave gradanima -
set aktivnosti

decembar
2021.

NE

odlozeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odlozena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune operativnosti
Fonda za reformu javne
uprave.




1.8. Izrada softvera za podriku izradi zakona i drugih pro

pisa

1.8.1. IBIH-PARCO-43- Izrada softvera za podriku izradi
zakona i drugih propisa

decembar
2022.

NE

odloZeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odloZena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune operativnosti
Fonda za reformu javne
uprave.

1.9. Baza zakonskih propisa

1.9.1. IBIH-PARCO-44- Baza zakonskih propisa

decembar
2022.

NE

odlozeno

Aktivnost nije realizirana.
Zbog nepotpisivanja Aneksa
VI Memoranduma o
razumijevanju, finansiranje i
implementacija projekata je
odlozena do daljnjeg, odnosno
do ponovne pune operativnosti
Fonda za reformu javne
uprave.




1.10. Podrska reformi javne uprave

" . . y Projekat je zavrSen
1.10.1. IBIH-PARCO-45 Podrska reformi javne uprave januar 2022. DA zavrseno 08.12.2021. godine.

VII - IZVJESTAJ O PROVEDENIM KONSULTACIJAMA KOD IZRADE GODISNJEG IZVJESTAJA O RADU

Ured je u periodu od 16.02.2022. godine do 03.03.2022. godine proveo online konsultacije na Izvjestaj o radu Ureda koordinatora za reformu javne
uprave za 2021. godinu putem platforme ekonsultacije. U ostavljenom roku nije bilo komentara niti pitanja od strane organizacija civilnog drugtva i
druge zainteresirane javnosti na predmetni Izvjestaj o radu.Takode, Ured je dobio misljenje Ministarstva finansija i trezora Bosne i Hercegovine u
kojem su naveli da nemaju primjedbi na predmetni Izvjestaj o radu. Takode, Ured je dobio miljenje Ureda za zakonodavstvo Vije¢a ministara
Bosne i Hercegovine na navedeni Izvjestaj o radu. Sugestije Ureda za zakonodavstvo Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine su prihvaéene. Kabinet
predsjedavajuceg Vijeca ministara Bosne i Hercegovine je dostavio obavjestenje na predmetni Izvjestaj o radu.




