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Na ostrovtt dlana 6l' zakona o upravi (,,Sl,glasnik BiH", br.32102 l02l0g i 72lll,), dlana I g3. Zakona oLrpravllotrl postr-rpl<r-r Bosrre i Hercegovine ("Si. glasnik BiH", br. 29102,l2l04,ggl0l,93l0g,4ll13 i 53116),au vezi sa dlanotrr 2'7. Zakona o platama i nakiradarrra Bosne i llercegovirre (,,S1, glaspik BiH,,, br. 50/0g,:rs/09" 15109' 12109,32112.421t2,50112,32113, 81ll3, 1Stt5, 8BIl5, te)ts,6qtta,72n1 i 25t18) iPraViltlil<otlt o liriteriiinra, rrl.iclilirra Lrdinl<a ipostLrpl<u ostvarivania novdane nagrade-stinrulacije u Uredr.rlitrtrt'dinatot'a za relornrLt.iavne uplavc' bro.i: 01-16-228110 od 22.06.2010.godine, broj: 0l-02-2-176-lll5 od12'1020l5 godi'e i broi: 0l-02-2-105-l/lB ocl 04 .06.20l8,gocline Koordinator za refbrmu javne upravedonosi

RJESENJE
o isplati stirnulaciia zaposlenitn u Uredu l<oordinatora za reform-u.iavne Lrprave pri Uredu predsjedavajLrieg

Vijeda Minisrara BiH

odobrava se isplata stirnulacije zaposlenim u Uredu koordinatora za reformu javne uprave, a l<ako slijedi:

I' Valentini Martic-Alibegovii' seficijediniceza tnate,ijalrrlrro-finansif ske iopste poslove, u iznosu od200"00 KM.

?^1'l:1i ltuii, Seficijedinice JecJirrice za dottatorskr-r koordinacijLr, financije, nadzor i evaluacijur, u iznosu od200.00 KM.

-i.Sv.ietlarri Pavlovic. sefici pravne.ieclinice. u izrrosLrocl 200.00 KM.

4'Nedzibu Delicu, se1'u operativne.iedinice, u izrroslr od 200.00 KM.

5' Selviri l-lodZii ophodas, strudno.i savjetniciza reforuru javne uprave za oblast Upravrri postupak, u izrrosuod 200,00 KM,

6' Enidi Seherac-DZaferovic, strr-rdrroj sav.f etnici za reformu javne uprave za oblast Upravljanje ljudskimpotencijalima, Ll izrroslr od 200"00 KM.

7' Miroslavu Zel<oviiu, strudttom sav.ietnikLr za reformu.javne uprave za oblast Javne finansije, u iznosu od200,00 KM,

8' [)ragarltl KLrjLrnd2iiLr, strudtrotr sav.ietnikLr za re{brnrur .javne Lrprave za oblast Stratesko planiranje,
licrordinacija i iz,rada politil<a, u iznosr"r od 200,00 KM.

9' MLrbc'ri Begii. strudrro.j sav.ietrlici za refblnrLr.iavne uplavc za oblast Institucionalna komurrikacija, u iznosu
od 200.00 l(M.

l0' SabahudinLl SLrljevict-t, strudttottt savjetnil<Lrza refornru javne uprave za oblast E-uprava, u iznosu od
200,00 I(M.

I i' Aldijani Onteragi6, strLrdnoj savjetnici za sel<torslce refornre, Lr rznosLr od 200.00 KM.
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12. Kerranr-r Avdagiirr, strudnoln sav.jetnikr,r za sektorske refonre, u iznosu od 200,00 KM,

l3 Emiru Ibrahimagi6Ll, strudnon'l saradniku za reformlr javne Lrprave, u iznosn oc1200,00 KM,

I4.Zvjezdatri SLrdi6, strudnoj saradniciza reformu javne uprave, u izrrosLr od 200,00 KM.

15. Anisi Hr.rskovi6, strudno.i saradrrici za reforrrru javne uprave, u izrrosu od 200,00 I(M,

16. Onallti eerkez, strudnoj saradnici za refbrrnujavne r,rprave, u izrrosu od 200,00 KM.

17. Sancli lrazlic. strtrdno.i saradnici za clonatorsku koorclinacijLr, finansije, padzor i evaluaciju, u iznosu od
200.00 KM.

l8 tJbavlii GaSevic, strLrdrto.j saradnici za dottatorsku hooldirracijLr, finansrje, nadzor i evaluraciju, u izrrosu od
200"00 KM.

19. Dalili AjnadZi6,vi5ojstrLrdnojsaradnici zafinansijeFondazareformujavneuprave,uizrrosuod200,00
t<M.

20' Sandri Janiic, vi5oj strudnoj saradnici u Pravnoj jedinici, u iznosu od 200,00 I(M.

21. Ernini DerviSevii-Zvizdi(,, viSoj strudnoj saradniciza Lrpravljanje ljudskirn potencijalima, u izr1osu od
200.00 KM.

22. Vedrani l::aladLic, viSo.i strLrdnoj saradnici za odnose s javno56Lr. u izrrosr,r od 200,00 KM.

23. DankLr Jankovi6tt, viSem strudrrorr saradniku za rnaterijlno-finansijske poslove, u iznosu od 200,00 KM.

2'1. Nadi [)odig, voditeljLr plotol<ola iarhivanr. u izrrosu od 200.00 KM.

2-5. Iratinrr c'urevac, adnriuistrativuom asistentu, Ll iznosu ocl 200,00 KM.

26. Mersadu Muhoviiu, viSeu referentu za inlbrmaciorre tehnologije, u iznosu od 200,00 KM.

27. llnirtr MLrsiiLr, vozadu-l<uriru, u izrrosu od 200,00 KM.

28. MladenLr DraSkovicLr, vozadu-l(Llriru, u iznosn od 200,00 KM,

Odobrerra stinrulacija ima l<arakter plate i obradunat ie se za nr.iesec novembar/decembar 2019. godine.

ObrazloZen je

lJ skladLr sa ['ravilnil<on o liriterijinra. nlerilirna udinl<a i postupl<u ostvarivanja novdane nagrade-stimulacije
Ll [JredLr koordinatora za refbrmu.javrre Lrprave. odobrena.je stinrulacija zaposlenirn u Uredu koordinatoraza
ostvaferle izvanredne rezultatc rada u periodu.januar-decenbar 20l9.godine, a kako slijedi u daljern tekstLr:

l. Valcrrtirri Martic-Alibegovii, Aneti Raii, Svjetlani Pavlovii i NedZibu Deli6u u iznosu od po 200 KM.

I(riterij z.a odobravanje: kvalitetno i efikasno obavljanje poslova i z.adataka u okviru ili priie planiranih
roltova; iskazana savjesnost, odgovonrost i predanost Lr izvr5avanfu poslova i zadataka; te ostvareni doclatni
angaLrnan izvan opisa poslova defirrisarrih radnim mjestom,



Obrazloienje: navecleni Sefovi jedinica, su u prednretrrorn vrenrensl<onr periodu dodifeljene poslove i
zadatl<e obavliali l<valitetrro, efikasno, savjesno, odgovorno i blagovremeno te ist<azali" inicijativr-r za
izvriavanie dodatnih zadataka i izvan neposrednog cljelokrLrga poslova. Ovi poslovi odnose se na angaZova'jei trdesie u aktivnostima na izradi Akcionog plana SO RJU, te u neposrednom Lrde5cLi u ,ud,,,
rled.iLrirtstitLrcionalrrih radnih struktura ili kroz pnrZanje strudne ili aclnrirristr-ativne podr5ke radu ovih radnih
gfUpa

2. Selviri IlodZii OphoclaS, tlrricli Sehcrac-DZal'erovic. Miroslavu Zel<.ovicr.r, Draganr,r KujLrndZicLr, Muberi
13cgic, SabahLrdinLr SLrljev-iiLr. Aldilani Orneragii, Kenanu Avdagicu, [.]nrirLr Ibralrimagic u, Zvjezdani Sudic,
Arrisr Ilushovic iOnahti ierl<ez, strLtdno.i saraclnici za refbrrlu.jivnc L,ir,'ave, Lr rznosu ocl 200,00 I(M.

I(r'itcli.i zil odobl'avrirl.ie: lii'alitctno i cliliasno obavljan jc poslova i zacJaral<a r.r ol<virr.r ili prije planira'ilr
r'ol\o\A: isiiazlltllt sar'jcsrttlst. otlgclvorttosl i plcclanost rr izvrsavanjLr poslgva i zaclatal<a: te ostvareni dodatni
arr gaTrnarr izr'an oPisa poslova clc ll rr isarr ih lacln i nr nr.jcstorn.

ObrazloZenje: z:rposleni driavni sluZbenici u Operativnoj .icdinici, sr-r u predrletnotr vremenskom periodr,r
dodijelfene poslove izadatl<e obavljali kvalitetno, efikasno, savjesno, odgovorno iblagovremeno te iskazali
iniciiativLr za iz.vriavanie dodatnih zadataka i izvan neposrednog cljelol<ruga poriouu. U dostavljanjLr
prijedloga za stitnulaciiLr posebno .je Lrzet Lr obzir angaZrnan na izracli Paso5a indikatora i Al<cionog plaita za
plovedbu SO RJU.

3. Saneli l.'azlic. Ubavki Ga5evic i Dalili AinadZii. Lr iznosu ocl200"00 KM.

I(ritcrij za odoblavanje: kvalitetno icfihasuo obavljanje poslova rzadataka Lr okviru ili prije planirarritr
rol<ova: isl<azalra savjesrtost. odgovonrost ipredanost u izvrSavanjLr poslova izadataka; te ostvareni dodatrri
arrgaTnrarr izvan opisa poslovtr definisanih raduinr mjestont.

Obrazlolcrr.ic: zaposlcni clriavni sluZbcnici u.jcdinici za donatorsku hoordinaciju, financije, naclzor i
er rtlrtaci.i tlr sll ll lllciltttctttottt t rcttte nslirtrn pcliodu dodijcljcnc ltoslovc i zaclatke obavljali kvalitetlo,
cl'ilrrtsrrtr. sltt.icstlo. oclsot'ot'lto i blilgot lcntcn() [c isliazali inici.jutii,u za izvrSaval.jc svih povjerenih zadatal<a.

,'1. SancJri .laniic. Lr izncrsr-r ocl 200.00 l(M.

l{riterij za odobravanje: kvalitetrro ieill<asno obavljarije poslova izaclataka u ol<viru ili prije planiranih
rol<crva; isltazatta sav.iesnost, odgovornost i predanosl Lr izvr5avanjLr poslova i z.adataka: te ostvareni clodatni
anga2nran izvan opisa poslova delinisanih radnirn ntjestorl.

OblazloZcnjc: znposlena drZavna sluZbcnica u
dodileljene poslove i zadathe obavljala kvalitetno,
inicijatrvLr za izvrSavanje clodatnih zadataka i

priledloga za stimulacijLr posebno.je Lrzet u obzir i

za l<.aclrovslir.r popurr"jenost u Pravncr.j .jedinici.

Pravnoj jedinici, .je u predntetnotn vrelrenshom periodu
efil<asno. sav.jesno, odgovorno i blagovrerneno te isl<azala
izvan rreposreclrrog djelol<rLrga poslova. [J dostavljarr.fr"r
znada.jno povecan obim poslova Ll ovolll periodu a vezalto

5. llnirri DcrviSevic-Zvizdi6. Vccllani lraladZic. Danliu JanliovicLr, Nadi Dodig, Fatinri Curevac, Mersadr-r
N'lultovicLr. lrrnilu MusiiLr, Mladcnu Drail<ovi6u. u iznosu od 200"00 KM.

l(r'itcri.i za otlobravarr.je: l<valitctrrti icllliasno obavljanjc poslova izaclatal<a Lr ol<vrru
t'olittva; isli.azarta sav.jcsrtost, oclgovornost i;lredanost Lr izvriavanju poslova izadataka;
anga7rnan izvan opisa poslova deflnisanih radnirl nr-jestom.

ObrazloZenje: zaposleni clriavni sluZbenici u jeclinici za materijalnlno-finansijske i
pleclntctnottt vt'cnrctrskom periodu dodijeljene poslove i zadatl<,e obavljali l<valitetno,
oclgt'rvot'tto i blagovrcmt:no te iskazali irricijativu za izvrsavarr-je dodatnih zadataka i

cijcloliruga poslova.

ili prije planiranih
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izvan neposrednog



S obzirom na naprijed navedeno, donijeto je Rje5enje kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog Rjesenja rrroZe se izjavitiZalba Odboru drZavne sluZbe zaLalbe u roku
od osanr dana od dana prijema istog.

DOSTAVITI:

l. Imenovanim
2. Jedinici za materijalno-

finansijske i opSte poslove
3. U personalni dosije
4. ala.
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