Uskoro biometrijsko skeniranje lica na aerodromima u EU

Odmah po slijetanju na velike
aerodrome putnici ¢e, ako to
prihvate, biti podvrgnuti
biometrijskom skeniranju i bit ¢e
Im uzeti otisci prstiju, navodi "EU-
Observer".

Biometrijska mreza za
prikupljanje podataka dio je "pilot
programa” pod nazivom
"pametne granice".

Putnici ¢e u pocetku modéi da
odbiju davanje podataka, ali Ce
nakon zavrSetka faze testiranja u
septembru - skeniranje biti

obavezno.

Medu aerodromima u kojima Ce
biti prikupljani podaci su
aerodromi u Svedskoj,
Francuskoj, Portugalu, Spaniji i
Holandiji.

EU namjerava da uvede
biometrijsko skeniranje za putni,
Zeljeznic€ki i morski saobracaj, a
zajedno s biometrijom lica
putnicima Ce biti skenirana i
duzica oka.

(Izvor: www.ekapija.ba)


http://www.klix.ba/vijesti/svijet/uskoro-biometrijsko-skeniranje-lica-na-aerodromima-u-eu/150220065�

Nove odredbe za gradane EU u inostranstvu

Od nedavno gradani EU vise ne
trebaju strahovati zbog
eventualnog nedostatka vlastitih
ambasada - nove odredbe im idu
u korist. Statistika biljezi godisSnje
oko 90 miliona putovanja izvan
granica Unije. Vazno je i
napomenuti da otprilike 30
miliona sluzbenih gradana
Evropske unije zivi izvan nje. Ova
Cinjenica bila je povod nove
odredbe koju je donijela Komisija
EU kako bi zastitila svoje
gradane.

Nove mjere odnose se na sve
gradane koji ili putuju ili zive
izvan EU, a njihova maticna
zemlja nema nikakvo
predstavnistvo ni ambasadu u
doticnoj destinaciji. Samo u
Americi, Kini I Rusiji postoje
sluzbena predstavnistva
apsolutno svih 27 zemalja
Evropske unije. U svim drugim
zemljama uspostavljanje

kontakata s domovinom je dosta
komplicirano i zahtjeva
posrednika, to jest, prvo se
kontaktira maticna zemlja koja
potom povezuje svog gradana s
doticnom stranom zemljom.

Ovaj problem je rijeSen
dodjeljivanjem posebnih prava
EU gradanima, koji naime sada
mogu koristiti ambasade ostalih
zemalja po potpuno istim
uslovima kao i oni koji iz te
zemlje potjeCu.TipiCne situacije u
kojima EU gradanin treba pomo¢
svoje zemlje su: krada ili gubitak
pasosa, nesreca te oboljenje
tezeg tipa, agresija odnosno
nasilni napad, hapsenje ili pritvor,
hitha pomo¢ u sluc€aju prirodnih
katastrofa, gradanski nemiri ili
eventualni oruzani sukob, te
smrtni slu€ajevi u inostranstvu.

(Izvor: www.magazinplus.eu)

Hrvatska: Polovica ispitanika zeli manje uéenja napamet, a visSe
kreativnosti

U januaru ove godine zapoceli su
pregovori o reformi Skolstva.
Moguce novosti su obavezna
devetogodisnja osnovna Skola,
potpuno novi nacin usvajanja
znanja s viSe kritickog i logickog

razmisSljanja, autonomija
nastavnika u kreiranju nastavnog
Casa te promjene u ocjenjivanju u
kojem Ce, osim brojcanih od 1 do
5, biti i opisnih ocjena.



Portal EduCentar istrazio je na
viSe od 320 ispitanika koje su
najvece boljke starog sistema
obrazovanja, odnosno Sto bi
prvenstveno i obavezno
promijenili.

Malo manje od polovice
ispitanika (46%) istice da je
najve¢a mana starog sistema
previSe u€enja napamet bez
poticanja kreativnog razmisljanja.

"Danasnja djeca se sve manje
snalaze u realnim situacijama.
Svrha Skolovanja, pogotovo
srednjoSkolskog i fakultetskog bi
morala biti snalazenja u
svakodnevnim poslovnim
aktivnostima i brzim
ukljuCivanjem na trziSte rada bez
gubitka za poslodavce”,
objasSnjava jedan od ispitanika, a
drugi se nadovezuje da
'nedostaje sloboda izrazavanja i
razmisSljanje van okvira'.

Tredina ispitanika (30%) tvrdi da
je glavni problem previSe gradiva
koje nije primjenjivo u praksi.
Ispitanici komentiraju da se
‘fokusiranjem na nebitne
informacije gubi fokus s onih
bitnih za zivot.'

Nedostatak prakticnog rada
tokom Skolovanija istiCe petina
ispitanika (20%).

"Danas sve manje ljudi moze
uciniti nesto svojim rukama, a
obrazovanje zanatlija se ne
vrednuje te iz zanatskih Skola
izlaze ljudi bez ljubavi prema
poslu za koji su se Skolovali, te s
manjkom volje za usavrSavanjem
| razvijanjem kreativnosti",
komentar je jednog od ispitanika.

Ispitanici su takoder svjesni da
zbog nedostatka prakticnih
vjestina teSko pronalaze posao:
"Postoje Skole za koje posao
uopce ne postoji jer je program
nastave loSe struktuiran."

Svega 4% ispitanika bi
prvenstveno mijenjalo sistem
ocjenjivanja. "Problem nije u
ocjenama nego u subjektivnom
nacinu ocjenjivanja", komentariSe
jedan od ispitanika.

(Izvor: www.europa.eu)


http://www.educentar.net/�

Treninzi u okviru programa Erasmus+

U okviru Erasmus+ programa
nastavljaju se organizovati
medunarodni treninzi. Trening
pod nazivom " Obrazovanje |
sport za sve" odrzat ¢e se u ltaliji
(Sassari) od 1. do 5. oktobra
2015. Osim njega joS jedan
trening odrzat ¢e se u ltaliji (
Olbia) i to od 8. do 16. septembra
2015. a pod nazivom " Inkluzivne
metode u stranim jezicima".

=Erasmus+

Jo$ jedan zanimljiv trening " Od
ideje do projekta" odrzat ¢e se u
Portugalu od 26. do 31.jula.

Navedeni treninzi imaju za cilj
osvijestiti vaznost unapredenja
cjelokupne kvalitete obrazovanja
vaSe Skole ili druge edukacijske
organizacije.

Rok za prijavu na sve treninge je
4.mart 2015. (do 12 sati po
srednjoevropskom vremenu). Za
navedene treninge postoji
mogucnost  finansiranja  kao
aktvinost KA1 (mobilnost u svrhu
ucenja). Ukoliko su vam potrebne

dodatne informacije ili
pojasnjenja slobodno
kontaktirajte na e-mail

info@minevaganti.org

(Izvor: www.dw.de)

Besplatna aplikacija za nauciti kako pisati EU projekte

Organizacija za gradanske
inicijative  u  okviru  projekta
,LOmogu¢imo to putem EU

fondova“ razvila je aplikaciju za
elektronsko ucCenje pisanja i
provodenje projekata finansiranih
sredstvima Evropske unije.

Prvi od ukupno 6 modula je
dostupan svima onima koji zele
nauciti vise o) ukupnom
funkcionisanju EU fondova te

nacCinima izrade i provodenja
projekata na web sjediStu
projekta. Tema prvog modula su
programi koje Republika
Hrvatska koristi od 1996. godine
do danas, tipovi finansiranja, te
konkursna dokumentacija. Ostali
moduli ¢e biti objavljivani na web
sjediStu projekta svakih 5 do 6
dana, za Sto cCete takoder biti
pravovremeno obavijesteni.


mailto:info@minevaganti.org�

Sve upute za praéenje sadrzaja
kao 1 za polaganje kratkog kviza
znanja koji se nalazi na kraju
svakog modula se nalaze unutar
same interaktivne aplikacije. Uz
postoje¢u  Virtualnu  ucionicu
pisanja EU projekata Evropskog
edukacijskog foruma finansiranu
u sklopu istog programa, ova
besplatna  online edukacija
Organizacije za gradanske
inicijative predstavlja jednu
pozamasnu koli¢inu online,
besplatnin i svima dostupnih
informacija o tome kako pretoCiti
svoju ideju u projekt te dobiti
potrebno finansiranje iz fondova
EU za njeno ostvarenje! Naucite
kako ostvariti i svoju ideju!

Da li znate koja je drzava Clanica
Evropske unije najmanja, a koja
najveca?

Najmanja drzava Clanica s
povrSinom od 316 kvadratnih
kilometara je Malta.

Slijede Luksemburg sa 2586
kilometara kvadratnih i Kipar sa
9250 kvadratnih kilometara.

S druge strane, povrsinski
najvecCa drzava Evropske unije je
Francuska s 550 hljada
kilometara kvadratnih. Slijede
Spanija 504 782 kvadratna
kilometra i Svedska sa 449 964
kvadratna kilometra.

(Izvor: www.radiosarajevo.ba)

Kolika je minimalna plata u zemljama EU-a?

Hrvatska spada u skupinu
zemalja Clanica s najnizom
minimalnom platom (372 eura)
dok je minimalna bruto plata u
Luksemburgu 1874 eura.

Europska  gospodarstva  se
medusobno jako razlikuju, a
paralelno s tim, \variraju i
minimalne plate u svakoj od
drzava, ali 1 troSkovi zivota.

Infografika  prikazuje podatke
Eurostata o minimalnoj placi u
2013. godini u zemljama EU-a te
u nekima koje nisu ¢lanice Unije.

Najvecu minimalnu platu u EU-u
ima Luksemburg, 1874 eura, dok
Rumunjska ima gotovo 12 puta
manju; tek 157,5 eura. Sest
zemalja Clanica ima minimalnu
platu vecu od 1000 eura, dok ih
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10 ima ispod 400 eura.
Minimalne plate su izrazene u
bruto iznosima.

Hrvatska spada u skupinu
zemalja Clanica s najnizom
minimalnom platom. Ona iznosi

M vice od 1.800 €
Ml od1.246 do 1.502 €
B od 566 do T84 €
T od157do 393 €

T nema minimaine place

- Swvicarska odludujel 8. svibnja o uspostawvi
minimalne place od 3.281 € b

na snagu 01. 01.2015.

nekim sluCajevima su utvrdene
kolektivnim ugovorima. Taj iznos
nije nuzno azurirati svake godine
niti prilagodba uvijek rezultira
povecCanjem plata. Valja naglasiti
da ne postoji precizan nacin da
se usporede plate. Paritet
kupovne modi ispravlja razlike u
prosjeCnim  troSkovima zivota
izmedu zemalja, ali ne uzima u
obzir moguée varijacije u
cijenama izmedu gradova unutar
iste zemlje ili neke druge
Cimbenike, poput broja djece u
kucanstvima ili troskova
Skolovanja.

Kolika je mi a T
u zemljama EU-a?

372 eura, dok, primjerice,
Slovenci imaju 784 eura, a oni
najviSse pogodeni krizom, Grci,
684 eura.

Minimalne plate su u pravilu
odredene zakonom. Medutim, u

= a plac

Al

Tako Danska,

Finska, Italija,
Austrija i Svedska nemaju
minimalnu platu na nacionalnoj
osnovi, ali ipak imaju minimalne
stope utvrdene kolektivnim
ugovorima koji zajedno pokrivaju
visok udio radno sposobnog
stanovnisStva.

| u Francuskoj postoje vrlo
politizirani sindikati koji su se
izborili da primanja slabo
placenih  radnika budu na
razumnmj nivou. Njihov smisao
za  kolektivno  pregovaranje
dijelom proizlazi iz njihova



sveprisutnog utjecaja u
francuskom drustvu. No uprkos
snazi sindikata u Francuskoj i
drugdje, sve je manje sindikalnih
Clanova dililem Zapadne Europe.
Razlog tome je Sto je teSka
industrija u stalnom padu u
Evropi i veCinom je preseljena na
azijski kontinent.

U poredenju sa Zapadnom
Evropom, istoCnoevropske
zemlje Clanice imaju izrazito
nisku minimalnu platu.

Nakon Njemacke, koja je odlucila
uvesti minimalnu platu od 1.
januara 2015, Svicarski gradani
¢e o tome odlucivati 18. maja.
Minimalna plata u Svicarskoj bi,
ako gradani odluCe tako, bila
Cetiri hiljade franaka, odnosno
3281 euro i kao takva bi bila
najveca u svijetu, a ne samo na
evropskom kontinentu.

(Izvor: www.tportal.hr)
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