Na osnovu €l. 52. i 53. Zakona o upravi (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 32/02 i 102/09), ta&.
XLI1i XLII Odluke o naelima za utvrdivanje unutra$nje organizacije uprave institucija
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH®, broj 12/03), taé. XVI i XX Odluke o
poslovima osnovnih djelatnosti i pomoéno-tehni¢kim poslovima i uslovima za njihovo
obavljanje u organima uprave institucija Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH",
broj 12/03), tatke V Odluke o Uredu predsjedavajueg Vijeca ministara Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 41/03), i tatke Va. Odluke o uspostavljanju
Ureda koordinatora za reformu javne uprave pri Uredu predsjedavajuéeg Vijeca ministara
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 4/05 i 33/07 i 85/10), predsjedavajuci
Vijeca ministara Bosne i Hercegovine, uz potvrdu Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine
sa 141. sjednice odrzane 12.01.2011. godine, donosi

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
Ureda predsjedavajuceg Vijeca ministara Bosne i Hercegovine

Clan 1.

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ureda predsjedavajuceg Vijeda
ministara Bosne i Hercegovine (broj: 01-1-547/2003 od 24.12.2003. godine, broj: 01-02-
1424/05 od 17.05.2005. godine, VM broj: 280/05 od 08.12.2005. godine, broj: 01-02-
954/08 od 24.04.2008. godine i VM broj 59/08 od 24.04.2008. godine, broj 01-02-86/09
od 16.04.2009. godine i VM broj 103/09 od 16.04.2009. godine) u poglavlju Il - Ured
koordinatora za reformu javne uprave, u ¢lanu 6b ,,Radni odnosi“ stav (1) mijenja se i
glasi:

»(1) Status koordinatora i zamjenika koordinatora temelji se na Odluci o

uspostavljanju Ureda koordinatora.*

U istom Clanu u stavu (2) rijeéi: ,,Zamjenik koordinatora i ostali“ brisu se.
Clan 2.

U ¢lanu 6c ,,Organizacione jedinice® u stavu (3) ,Pravna jedinica® rijedi: ,zamjenik
koordinatora koji je ujedno i 3ef Jedinice* zamjenjuju se rije¢ima: ,,3ef Pravne jedinice™.

Clan 3.
U ¢lanu 6d ,,Koordinator i zamjenik koordinatora* stav (3) brise se.
Clan 4.

U ¢lanu 6e ,,Rukovodenje™ stav (2) mijenja se i glasi: .,(2) Pravnom jedinicom rukovodi
Sef Pravne jedinice koji je odgovoran koordinatoru za njen rad.“ )

U istom ¢lanu dodaje se novi stav (3) koji glasi:



»(3) Operativnom jedinicom rukovodi 3ef Operativne jedinice koji je odgovoran
koordinatoru za njen rad.”

Dosadasnji st. (3) i (4) postaju st. (4)i (5).
Clan 5.
U &lanu 6f ,,Sistematizacija radnih mjesta i opis poslova“ stav (1) mijenja se i glasi:

(1) Zadaci Ureda za RJU se izvriavaju kroz obavljanje zadataka i poslova svakog
radnog mjesta koja su predvidena ovim Pravilnikom kako slijedi:

a) Koordinator reforme javne uprave 1
b) Zamjenik koordinatora I

¢) Sef Pravne jedinice 1
1) Visi stru¢ni saradnik za pravne poslove 3

d) Sef Operativne jedinice 1
1) Struéni savjetnik za reformu javne uprave 6
2) Strucni savjetnik za sektorske reforme P
3 Stru¢ni saradnik za reformu javne uprave 5
4) Strugni saradnik za informacione tehnologije 1

¢) Sef Jedinice za donatorsku koordinaciju,

finansije, nadzor i evaluaciju 1
1) Visi strugni saradnik za [inansijska pitanja 1
2) Visi struéni saradnik za finansije Fonda za reformu javne uprave 1
3) Struéni saradnik za donatorsku koordinaciju,
finansije, nadzor i evaluaciju 2
4) Struéni saradnik za nadgledanje 1

f) Sef Jedinice za materijalno — finansijske i opste poslove
1) Visi struéni saradnik za upravljanje ljudskim potencijalima
2) Vi3i struéni saradnik za odnose s javnos¢u
3) Visi strudni saradnik za materijalno-finansijske poslove
4) Struc¢ni saradnik za poslove likvidature
5) Strugni saradnik za poslove prevodenja
6) Stru¢ni saradnik za informacije i komunikacije
7) Visi referent za blagajnicke poslove
8) Visi referent za informacione tehnologije
9) Administrativni pomoénik
10) Voditelj protokola i arhivar
11) Vozal - kurir

-




U istom ¢lanu stav (2) naziv tatke 2. mijenja se i glasi: ,,Zamjenik koordinatora®™.

U istom ¢&lanu stav (2) tadka 2. ,,Opis zadataka i duZnosti* mijenja se i glasi:

»Opis zadataka i duZnosti: Pomaze koordinatoru pri izvrienju zadataka koji su
mu/joj dodijeljeni u skladu s Odlukom o uspostavljanju Ureda kordinatora kao i
drugih duZznosti dodijeljenih Uredu za RJU; obavlja ostale rukovodede zadatke koje
naloZi koordinator; odgovara za ekonomicnu, djelotvornu i efektivnu upotrebu
finansijskih, materijalnih i ljudskih resursa pri Uredu za RJU; pravovremeno
obezbjeduje pravna misljenja, podatke i savjete o zakonodavstvu relevantnom za
reformu javne uprave; pomaze u pripremanju radnih planova, periodi¢nih izvjestaja i
inventara pojmova za aktivnosti tehni¢ke pomodéi; nadgleda postivanje procedura za
tehnicku pomo¢; obavlja ostale poslove koje nalozi koordinator.*

U istom €lanu u stavu (2) tacka 2. ,Uslovi radnog mjesta*“ re¢enica: ,,Pored opéih uslova
propisanih ¢lanom 22. Zakona o drZavnoj sluzbi, zamjenik koordinatora mora ispunjavati
i slijedece posebne uslove:* brise se.

U istom ¢lanu u stavu (2) tacka 2. rijeci: ,,Status: rukovdedi drzavni sluzbenik-sekretar i
rije¢i: ,,Broj izvriilaca: jedan (1)* brisu se.

U istom ¢lanu u stavu (2) u odjeljku ,,Pravna jednica® dodaje se novo radno mjesto koje
glasi:

,,sef Pravne jedinice

Opis zadataka i duZnosti: Organizuje, koordinira i rukovodi radom Pravne jedinice,
odgovara za zakonito, struéno i blagovremeno obavljanje poslova iz djelokruga
jedinice; prati i stara se u primjeni zakonodavne regulative u vezi poslova iz
djelokruga jedinice; pravovremeno obezbjeduje pravna misljenja, podatke i savjete o
zakonodavstvu relevantnom za reformu javne uprave; nadgleda podtivanje procesa
javnih nabavki; daje smjernice za izvrSavanje poslova u okviru jedinice; stara se o
izradi programa rada i izvjeStaja o radu jedinice, kao i izradi drugih strucnih
materijala iz njenog djelokruga; informise koordinatora i zamjenika koordinatora o
svim pitanjima zna&ajnim za rad jedinice; saraduje sa rukovodiocima ostalih jedinica
u Uredu za RJU, ministarstvima i drugim institucijama, te obavlja druge poslove koje
odredi koordinator.

Uslovi radnog mjesta: Pored opstih uslova propisanih &lanom 22. Zakona o drzavnoj
sluzbi, Sef Pravne jedinice mora ispunjavati i sljedece posebne uslove:

VSS-pravni fakultet;

najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci;

dobro poznavanje pitanja reforme javne uprave;

dokazane nadzorne, organizacione i analititke vjeStine; samoinicijativnost i
orijentisanost na rezultate; dobro poznavanje postupka javnc nabavke; sposobnost




da saraduje sa drugim organizacijama i institucijama; dobro poznavanje
engleskog jezika;
e poznavanje rada na ralunaru.

Status: dr¥avni sluzbenik — 3ef unutrasnje organizacione jedinice
Broj izvriilaca: jedan (1)
Poslovi osnovnih djelatnosti: najsloZeniji studijsko-analiti¢ki poslovi®

U istom &lanu u stavu (2) u odjeljku ,Pravna jednica“, ,Visi struéni saradnik za pravne
poslove®, ,,Opis zadataka i duznosti* mijenja se i glasi:

,Opis zadataka i duZnosti: Pod rukovodstvom 3efa Pravne jedinice, daje relevantne
pravne savjete o svim pravnim aspektima operacija Ureda za RJU; obezbjeduje
pravne savjete u vezi sa zakonodavstvom relevantnim za reformu javne uprave;
izraduje detaljnu analizu relevantnih pravnih pitanja; priprema dopise, pismene
kometare, pravna misljenja i druge potrebne dokumente; pomaZe pri pripremi
inventara pojmova za aktivnosti tehni¢ke podrske, kao i tenderske dosjee i ugovore
po potrebi; izvjestava koordinatora za reformu javne uprave i Sefa Pravne jedinice o
relevantnim pravnim deSavanjima; prisustvuje sastancima radne grupe; saraduje sa
struénim savjetnicima i drugim uredskim osobljem; obavlja ostale poslove i zadatke
koje odredi 3ef Pravne jedinice, kao i sam koordinator za reformu javne uprave.*

U istom ¢&lanu u stavu (2) u odjeljku ,,Operativna jednica® dodaje se novo radno mjesto
koje glasi:

»Sef Operativne jedinice

Opis zadataka i duZnosti: Organizuje, koordinira i rukovodi radom Operativne
jedinice; odgovara za zakonito, struéno i blagovremeno obavljanje poslova iz njenog
djelokruga; prati i stara se o primjeni zakonske regulative u vezi poslova iz
djelokruga Jedinice; daje smjernice za izvriavanje poslova; stara se o izradi programa
rada i izvjestaja o radu Jedinice, kao i izradi drugih struénih materijala iz njenog
djelokruga; informife koordinatora i zamjenika koordinatora o svim pitanjima
znaCajnim za rad Jedinice; saraduje sa rukovodiocima ostalih jedinica u Uredu za
RJU, ministarstvima i drugim institucijama, te obavlja i druge poslove koje odredi
koordinator.

Uslovi radnog mjesta: Pored opstih uslova propisanih ¢lanom 22. Zakona o drzavnoj
sluZbi, Sef Operativne jedinice mora ispunjavati i sljedece posebne uslove:

¢ VSS-fakultet drudtvenog smjera;
e najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci;
e dobro poznavanje pitanja vezanih za reformu javne uprave;




e dokazane nadzorne, organizacione, analiticke vjeStine i znanje o podnoSenju
izvjestaja; sposobnost da saraduje usko s relevantnim donatorskim programima i
drugim organizacijama i institucijama; dobro poznavanje engleskog jezika;

® poznavanje rada na ratunaru.

Status: drzavni sluzbenik-3ef unutradnje organizacione jedinice
Broj izvrSilaca: jedan (1)

Poslovi osnovnih djelatnosti: najsloZeniji studijsko-analiti¢ki poslovi*

U istom ¢lanu u stavu (2) u odjeljku ,,Operativna jedinica“ brojevi 1., 2., 3. i 4. ispred
radnih mjesta brisu se.

U istom ¢lanu u stavu (2) odjeljak ,,Jedinica za donatorsku koordinaciju, finansije, nadzor
i evaluaciju” iza opisa radnog mjesta “Visi struéni saradnik za finansije Fonda za
reformu javne uprave* radno mjesto ,,Visi referent za finansijsko poslovanje Fonda za
reformu javne uprave® brise se.

U istom ¢lanu u stavu (2) naziv odjeljka ,,Samostalni izvr$ioci* brise se.

U istom ¢lanu u stavu (2) iza radnog mjesta ,,Administrativni pomoénik™ dodaje se novo
radno mjesto koje glasi:

. Voditelj protokola i arhivar

Opis zadataka i duZnosti:

Vodi protokol i druge propisane evidencije; vrsi prijem telefonskih, telefax i e-mail
poruka, prijem i razvrstavanje po3te, te zavodenje prispjele podte u odgovarajuce
protokole; dostavlja postu po klasifikacijama na obradu; vrdi otpremu poste, vodi knjigu
otpreme i prijema poSte, te ulaZze poStu u arhivu; organizuje ¢uvanje i arhiviranje
registraturskog materijala za Ured; prati rokove registraturskog materijala; izdaje po
potrebi registraturski materijal i o tome izdaje revers; priprema izvjeStaje o stanju
registraturske grade i odgovoran je za blagovremeno dostavljenje podataka iste Arhivu
BiH; vrsi izdvajanje registraturskog materijala koji je potrebno unistiti po odobrenju
Arhiva BiH; obavlja i druge poslove koje dodjeli koordinator i zamjenik koordinatora za
reformu javne uprave.

Uslovi radnog mjesta: Pored opstih uslova propisanih ¢lanom 10. Zakona o radu,
Voditelj protokola i arhivar mora ispunjavati i sljedece posebne uslove:

e SSS:
* najmanje Sest mjeseci radnog iskustva u struci;




* dokazana sposobnost za izvrSavanje zadataka na najvisem profesionalnom nivou i
pravovremenost;

¢ dobro poznavanje rada na raunaru; sposobnost uskog saradivanja s kolegama;
dobro poznavanje engleskog jezika.

Status: zaposlenik

Broj izvrSilaca: jedan (1)

Poslovi osnovnih djelatnosti: jednostavniji administrativno-tehni&ki poslovi*
Clan 6.

Pravilnik stupa na snagu danom potvrdivanja od strane Vije¢a ministara Bosne i
Hercegovine.

Broj: 4 | 20 | PREDSJEDAVAJUCI
12.01.2011. godine VIJECA MINISTARA Bill
Sarajevo i

dr. Nikola .S"pirt;qu




