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	VIJEĆE MINISTARA
	
	САВЈЕТ МИНИСТАРА

	URED KOORDINATORA ZA REFORMU JAVNE UPRAVE 
	
	КАНЦЕЛАРИЈА КООРДИНАТОРА ЗА РЕФОРМУ ЈАВНЕ УПРАВЕ



PROJEKAT RJU
	Broj projekta


	04-07-2-117-10/15

	Ime projekta


	Unapređenje informacionog sistema u ADS FBiH, ADU RS i Pododjeljenju za ljudske resurse Brčko distrikta BiH 

	Kratak opis


	Ukupni cilj:
Ukupan cilj projekta je podrška reformi javne uprave u BiH u segmentu izgradnje profesionalne i djelotvorne državne uprave, kroz povećanje primjene informacionih tehnologija u procesima upravljanja ljudskim potencijalima i uspostavljanja savremenog i transparentnog Informacionog  sistema.

Svrha projekta:
Specifična svrha projekta je osigurati efikasnije, modernije i pravovremeno upravljanje ljudskim potencijalima u organima državne službe Federacije Bosne i Hercegovine, Republike Srpske i Brčko distrkta BiH putem informacionih tehnologija. 
Kratak opis: 
Ovaj projektni zadatak podrazumijeva izradu više softverskih modula u okviru informacionih sistema za upravljanje ljudskim potencijalima u Agenciji za državnu službu Federacije Bosne i Hercegovine, Agenciji za državnu upravu Republike Srpske i Pododjeljenju za ljudske resurse Brčko distrkta BiH. 


	Oblast projekta

(strateško planiranje, koordinacija i izrada politika, javne finansije, upravljanje ljudskim potencijalima, upravni postupci i upravne usluge, institucionalna komunikacija, e-uprava)
	Upravljanje ljudskim potencijalima

	Ugovorni organ
	Ured koordinatora za reformu javne uprave

	Organizacija, izvođač, partner
	Konzorcij: INFODOM d.o.o. Sarajevo i LANACO d.o.o. Banja Luka

	Korisnik projekta
	Direktni korisnici:
Ključnu ciljnu grupu ovog projekta čine institucije sa tri upravna nivoa obuhvaćena projektom, koje u svom fokusu primarno imaju upravljanje ljudskim resursima i državnu službu, te su zadužene za vođenje kadrovske evidencije. U tom smislu, direktni korisnici projekta su Agencija za državnu službu Federacije Bosne i Hercegovine, Agencija za državnu upravu Republike Srpske i Pododjeljenje za ljudske resurse Brčko distrkta BiH.

Pored ovih institucija, korisnici projekta u FBiH su i organi Federacije BiH  (uprave, zavodi, ministarstva) i institucije na svim nivoima vlasti (općinski, gradski, kantonalni, federalni), korisnici projekta u Republici Srpskoj su republički organi uprave Republike Srpske, a u  Brčko distrktu BiH ostale institucije Brčko distrikta BiH s pravom korištenja aplikacije. 

Indirektni korisnici:
Indirektni korisnici su i svi zaposleni u institucijama i organima uprave u strukturama državne službe po nivoima vlasti u BiH, kao i svi potencijalni korisnici podataka iz informacionih sistema.

	Geografsko područje koje projekat pokriva/lokacija:
	Bosna i Hercegovina

	Status implementacije

(početak, u toku, završeno)
	U implementaciji

	Trajanje projekta


	14. juni  2018 -  14. decembar 2019. (18 mjeseci)

	Ukupan ugovoreni budžet bez PDV-a 

(u KM)
	694.354,58 KM

	Kontakt osoba  za projekat
(Ime, zvanje, adresa, tel/faks, mob. tel, e-mail)
	Enida Šeherac Džaferović, stručni savjetnik za oblast Upravljanje ljudskim potencijalima, Dubrovačka 6, Sarajevo, tel.;033-565-776; fax 033-565-761; e-mail: enida.seherac@parco.gov,ba


Ured koordinatora za reformu javne uprave, Bjelave 85, 71000 Sarajevo, tel: +387 33 551 295; http://www.parco.gov.ba

Канцеларија координатора за реформу јавне управе, Бјелаве 85, 71000 Сарајево, тел: +387 33 551 295; http://www.parco.gov.ba
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